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Ha 54 anos, o Centro de Reabilitagdo Piracicaba (CRP) foi instituido como organizagao sem fins lucrativos, para
atuacao na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia. Com o tempo e com a parceria da Secretaria Municipal
de Salde, consolidou-se inicialmente, como referéncia em habilitag@o e reabilitagdo de criancas e adolescentes com
deficiéncia fisica, intelectual e miiltipla, e depois, com a parceria com a Secretaria Estadual de Educacgao abarcou a
Escola Especial Jodo Guidotti, um centro de educacao que oferece ensino especializado e individualizado em Ensino
Fundamental (Fase | e Fase Il) para 263 alunos com deficiéncia intelectual ou multipla.
Atualmente, em decorréncia das novas diretrizes das politicas publicas, instituidas a partir de um novo marco legal
definido pela Convengéo Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ratificada como norma constitucional
em 2009, e pela Lei Brasileira de Inclusdo (2015), o CRP tem ressignificado sua atuagio substituindo o paradigma de
representacdo da pessoa com deficiéncia dominante, o Modelo Médico ou Reabilitador pelo Modelo Social da
Deficiéncia. O modelo médico reconhece na limitagao fisica a causa primeira da desigualdade social vivenciada pela
pessoa com deficiéncia e entende que para a pessoa ser incluida na sociedade, ela precisa ser tratada ou preparada.
Ja o modelo social, reconhece os avangos biomédicos para o tratamento, mas defende gue as violacdes de direitos
q:ontecem na medida em que barreiras socialmente impostas e a incapacidade da sociedade de se ajustar a
versidade dificultam ou impedem a plena participacdo das pessoas com deficiéncia. Seguindo essa nova
abordagem, hoje, as agbes do CRP acrescentam & bandeira da reabilitagao, os conceitos de acao politica e de
equiparacao de oportunidades através da busca pela adaptacéo e adequacgio das estruturas sociais mediante a
eliminacao de barreiras para que a pessoa com deficiéncia seja protagonista de sua histéria, garantindo sua
participagdo plena em todos os contextos sociais. Com esse entendimento é que, houve a defi nigéo da nova missao
institucional, no sentido de apoiar a pessoa com deficiéncia buscando seu desenvolvimento e independéncia,
defendendo a garantia de direitos e construindo uma sociedade livre de barreiras. Atualmente, o0 CRP conta com uma
equipe de 104 funcionarios capacitados para o atendimento, permanente, continuo e gratuito, de pessoas com
deficiéncia fisica, intelectual e muitipla; na faixa etaria de 0 a 59 anos, nas areas Terapéutica, Educacional e de
Assisténcia e Desenvolvimento Social. O setor Terapéutico & responsavel pela realizacdo de analises profissionais e
estimulacéo de todas as areas do desenvolvimento neuropsicomotor de 213 criangas e adolescentes com deficiéncia,
com prioridade para bebés nascidos prematuros com risco no desenvolvimento. Dispde de profissionais de
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Servico Social e Médicos nas especialidades de
neurologia, gastroenterologia e ortopedia, além de dentista. O setor Educacional conta com diretora escolar,
orientadora pedagogica, professores especializados e auxiliares de classe que sio responsaveis pelo
desenvolvimento de um projeto politico-pedagégico fundamentado no Curriculo Funcional e no exercicio da
socializacdo e cidadania. O curriculo € enriquecido com aulas de Educacéo Fisica, Capoeira, Musica e Informatica.
No corrente ano, 276 individuos com deficiéncia na faixa etaria de 0 a 59 anos, e as 135 familias as quais pertencem
foram incluidos em agbes de desenvolvimento e assisténcia social. O Centro Dia, objeto dessa parceria, atendeu a
5 individuos e seus familiares em agdes que estimularam a convivéncia, construcio de vinculos e de promocao da

dependéncia e da autonomia. O cuidado com quem cuida, a escuta qualificada, a construgéo de redes de apoioe a
construgao conjunta do plano de desenvolvimento do usuario também foram agdes direcionadas para esse publico.
Agbes de identificacdo de perfil vocacional, desenvolvimento de habilidades e competéncias socioemocionais,
respeitando e reconhecendo as escolhas individuais, interesses, pontos fortes e necessidade de apoio para a
inclusdo no mercado de trabalho competitivo. Avaliamos que nesse segundo ano de funcionamento do centro dia
CRP obtivemos resultados satisfatérios em relagéo a promogao da autonomia a partir da organizagdo do espago,
priorizando o protagonismo e o bem-estar para promover mais qualidade nos encontros entre os usuérios. Além da
responsabilizagéo pelo cuidado com o espago constatamos também avancos relacionados a autonomia e
protagonismo no preparo de refeicdes, no plantio e nos cuidados diarios com a horta, na venda das hortalicas
cultivadas e no fortalecimento do grupo.
Os grupos de familias se constituiram num espago importante para a prevencéo da situagio de sobrecargza do
cuidador e principalmente, para o fortalecimento de vinculos sociais. Para o proéximo ano, com a maior apropriagéo da
equipe pretendemos investir fundamentalmente na elaboragéo dos Planos de Acao Individual (P.A 1), como desenhos
de projetos de vida que nortearao todas as agdes direcionadas aos usuarios desse Servico.

META GERAL
META 02: 100 metas

LOCAL DE ATENDIMENTO PUBLICO ALVO FAIXA ETARIA QUANTIDADE
CENTRO DE REABILITACAQO PESSOA COM 18 A 59 ANOS 100
DEFICIENCIA
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Geral

Ofertar atividades coletivas e/ou individualizadas de convivéncia, autocuidado e fortalecimento de vinculos, promogao da
autonomia e participagdo social para pessoas com deficiéncia e seus familiares.

Objetivos 1

Atividades 1

Resu!tados/Meta§_

Ferramentas

1 - Desenvolver estratégias para
estimular e potencializar
recursos das pessoas com
deficiéncia, de suas familias
da comunidade no processo de
reabilitagéo e inclusao social

Acolhida inicial

Oficinas socioeducativas
Programas culturais e de lazer
Elaboragao conjunta de um
Plano Individual e/ou Familiar de

Atendimento

Visitas domiciliares

Elaboracdo de P.A.l ou P.AF
para todos os usuarios do
servico

Indicador:
Nimero de P.A.l ou PAF
estruturados

Meta: atender a demanda de
usuarios inseridos no servigco

Aquisi¢bes do usuario, em
relagao a autonomia e

P.A.ls e/lou P.A.Fs estruturados
Relatérios profissionais
Autoavaliacio e Depoimentos

dos participantes (diario de
bordo

j)tijet_ivoe_; 2

independéncia
Atividades 2 Resultados/Metas Ferramentas
2 - Promover acesso a Articulacdo com a rede de Ampliacdo do acesso aos Relatérios profissionais
beneficios, programas de protegao social direitos socioassistenciais

transferéncia de renda e outros
servigos socioassistencials, das
demais politicas puiblicas
setoriais e do Sistema de
Garantia de DireitosArticulagio
com a rede de servigos
socioassistenciais

Orientagdes e divulgagéo dos
servigos socioassistenciais

Encaminhamentos para acesso
a PTR e outros servigos
socioassistenciais

Indicador: Percentual de
encaminhados para a obtengéo
de beneficio (PTR)

Meta: atender a demanda

Objetivos 3

Atividades 3

ResultadoslMetas-

3 - Desenvolver agdes
especializadas para a

spoeracao das situagbes
*oras de direitos que
ribuem para a intensificagdo

Acolhimento Psicossocial

Articulagdo com a rede de
protecao social

Fortalecimento de redes
comunitarias de apoio

Ferramentas

Relatérios profissionais

Depoimentos de usuarios e
familiares

da dependéncia Estudos de casos com a rede
de protegao social
Objetivos 4 Atividades 4 Resultados/Metas Ferramentas

4 - Prevenir o abrigamento e a
segregagao dos usuarios do
servigo, assegurando o direito a
convivéncia familiar e
comunitaria

Apoio ao desenvolvimento do
convivio familiar, grupal e social

Mobilizagio da familia extensa
ou ampliada para participagio
em espacos e atividades na

Aumento do nimero de usudrios
do servigo inseridos em
servigos, programas efou
atividades culturais, esportivas
ou de lazer.

Relatérios profissionais
Entrevistas

Diario de bordo dos usuarios




"4 - Prevenir 0 abrigamento e a
segregacao dos usudrios do
servigo, assegurando o direito a
convivéncia familiar e

comunidade.

Encaminhamentos dos usudrios
a servigos de convivéncia e

Indicador: Percentual médio de
usudrios incluidos em atividades
na comunidade

comunitaria fortalecimento de vinculos, Meta: 50% de usudrios inseridos
atividades de qualificacdo em atividades na comunidade
profissional, esportivas, culturais
e de lazer na comunidade
Objetivos 5 Atividades 5 Resultados/Metas

Relatérios profissionais
Entrevistas

Diario de bordo dos usuarios

Ferramentas

5 - Promover apoio as familias
na tarefa de cuidar, diminuindo
a sua sobrecarga de frabalho e
prevenindo situagdes de
sobrecarga e desgaste de
vinculos

Orientagédo e apoio aos
cuidadores familiares

Identificacéo e favorecimento do
acesso a tecnologias assistivas
de autonomia no domicilio

Orientagbes sobre cuidados em
saude e autocuidados durante o
dia para autonomia pessoal.

Melhora do autocuidado e
autonomia da dupla
cuidado/cuidador

Relatérios profissionais
Entrevistas

Relatos de cuidadores
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Nome do projeto: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM

DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS
CRONOGRAMA
Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Acolhida Inicial X | x X | X | x | X X e ¥ X | X X
X | X XX | X [X X | X X | X
Oficinas socioeducativas A A
Atividades culturais e de lazer X | X X[ X | x | x X | X X X I X X
Elaboragéo conjunta de um Plano Individual efou Familiar de X | x X | X | X | X X IX | X | X |x X
Atendimento
Visitas domiciliares XX | X X | X |Xx XX | X | X |X X
) ] X | X X| X | X |X X | X X | X |X X
Qlculac,éo com a rede de protecgéo social

rientagdes e divulgacio dos servigos socioassistenciais X | X X | X I X |IX X X | X |X IX X
Encaminhamentos para acesso a PTR e outros servigos X | X X X | X |X X | X X [ X | X X
socioassistenciais
Acolhimento Psicossocial X X | X X | X | X | X |X
Estudos de casos com a rede de protecao social X | x X | X | X | X X | X X X | X X
Apoio ao desenvolvimento do convivio familiar, grupal e X | X X | X 1.X X X | X X X [ X X

social

Mobilizagdo da familia extensa ou ampliada para participagdo | X | X | X | X | X |Xx | X |x | x | x |x X
em espacos e atividades na comunidade.

Encaminhamentos dos usuarios a servicos de convivénciae | x [ x | X | X | X [X | x |Ix |x | x |x X
fortalecimento de vinculos, atividades de qualificagée
profissional, esportivas, culturais e de lazer na comunidade

Gientagéo e apoio aos cuidadores familiares XX | X[ XX [X | x|[x Ix |x Ix |x

Identificacéo e favorecimento do acesso a tecnologias X [IX I X | X | X | X | X |X X |x [x |x
assistivas de autonomia no domicilio

Crientacdes sobre cuidados em salde e autocuidados X X[ XIXxI%IXIXIXIX |X 11X |x
durante o dia para autonomia pessoal.
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15 - METODOLOGIA

Funcionamento:

O servigo funcionara todos os cinco dias da semana, no periodo da manha e da tarde, porém o horario de permanéncia de
cada usuario no servigo pode variar, de acordo com o estabelecido no Plano Individual ou Familiar de Atendimento, gue
considerarg as demandas e/ou interesses pessoais.

Serao oferecidas 4 refeicdes por dia: café da manha, lanche da manha, almogo e lanche da tarde.

Sera oferecido o transporte para os usudrios que tiverem essa necessidade comprovada.,

Critérios de Elegibilidade:
Serao considerados publico do servigo, os jovens e adultos, entre 18 a 59 anos, em situacéo de deficiéncia e dependéncia,
incluidos no CadUnico e beneficiarios de Programas de transferéncia de renda. As situagbes de risco e violacdo de direitos
vividas por usuarios de outros servicos tais como: a discriminagao; negligéncia; maus tratos: abandono: violéncia fisica e
sicoldgica; uso indevido da imagem; convivéncia com a extrema pobreza, dentre outros riscos, também serdo consideradas
omo critérios de elegibilidade para inclus&o no servigo e se constituirdo em eixos do trabalho no Centro-Dia de Referéncia na
perspectiva de contribuir para a superagao destas condigbes e evitar novas ocorréncias por meio do apoio & ampliacio da
autonomia e do fortalecimento do papel protetivo da familia. Para a identificacio dessas vulnerabilidades faz-se necessario
uma visd@o bastante abrangente da equipe em relagéo as condicdes de vida e os riscos sociais que atingemn o seu publico-alvo,
bem como das possibilidades de superagéo ou minimizagao dessas vulnerabilidades.

Equipe multiprofissional;

As atividades no servigo serao realizadas por uma equipe multiprofissional, multidisciplinar e de atuacgao interdisciplinar
formada por 1 Coordenadora, 3 assistentes sociais, 2 psicdlogas, 1 terapeuta ocupacional, 2 cuidadores (feminino e
masculino), 1 assistente administrativo, 1 servigos gerais, 1 motorista e Oficineiros. Contaremos também com a atuacao de
estagiarios de psicologia ndo remunerados — em parceria com as universidades UNIMEP e a Anhanguera - e voluntérios.

A equipe de referéncia, sob a coordenacéo da Coordenadora, sera responsavel pelo planejamento, gestéo, execugéo,
acompanhamento, monitoramento do servigo e avaliagdo de resultados, tendo como principios a identificacdo de competéncias
na equipe, a atuago interdisciplinar no grupo e as orientagdes técnicas do MDS para a execucdo do servico.

Vale ressaltar que para a execucéo do servigo também é necessario o pagamento dos seguintes recursos operacionais e
materiais: custeio dos veiculos e combustivel para o transporte diario/passeio dos atendidos e para as visitas; assessoria
juridica e contabil; compra de materiais para as oficinas; compra de alimentos e custeio da equipe da cozinha para as refeigbes
diarias; compra de materiais e servigo de manutencgao predial. O iten combustivel sera custeado pelo Concedente e o restante
sera custeado via recursos proprios.

Fara parte também do custeio via recursos proprios, um supervisor institucional (Mestre em Ensino e Diferenca e Doutorando
em Inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho) que participara, semanalmente, de um encontro com 2 horas
e duracdo, para discuss@o de casos e monitoramento dos resultados em relacdo ao percurso de desenvolvimento individual

"evisto no Plano De Atendimento Individual (P.A.l) ou Plano De Atendimento Familiar (P.A.F)

Acolhida Inicial:
O atendimento tera inicio com a identificacdo dos casos com perfil do servigo; a acolhida das reais demandas do usuério, por
meio da escuta ativa e qualificada e a construgio de um Plano de Atendimento Individual ou Familiar.

Elaboracédo de Plano de Atendimento Individual ou Familiar;

A Construggo conjunta de um Plano de Atendimento Individual ou Familiar ter inicio com a acolhida e escuta qualificada de
suas demandas. Tal plano sera elaborado a partir da consideragéo das particularidades do usuario e sua familia, as
especificidades da deficiéncia, as questoes de salde associadas, o uso de orteses e proteses, a situacdo de dependéncia,
idade dos usuérios, sexo, perfil dos cuidadores familiares, o perfil dos outros servigos que frequenta, dentre outros aspectos
importantes para a definicéo das atividades e a consecugéo dos objetivos do servigo com o usudrio. No contexto de construgio
conjunta do plano de atendimento serdo definidas as atividades a serem desenvolvidas, as condicdes de acesso e
permanéncia no Centro-Dia, os compromissos das partes envolvidas, as capacidades e ofertas disponibilizadas pelas partes,
as dificuldades a serem superadas conjuntamente, os resultados esperados e a forma de acompanhamento dos resultados. No
plano deverdo ser especificadas as atividades a serem ofertadas ao usuario no Centro-Dia, a orientacdo familiar e os apoios no
domicilio para troca de experiéncia de cuidados, os encaminhamentos e acompanhamentos a outros Servicos, o acesso a
direitos e a previsdo de atividades externas para envolvimento da comunidade e favorecimento do processo de inclusdo social.

Atividades:

A definicdo das rotinas do servigo em Centro-Dia de Referéncia sera estabelecida no Plano de Trabalho da Unidade construido
sob a coordenagéo da Coordenadora do Servigo e com a participacéo da equipe multiprofissional. O servigo sera organizado a
partir de um conjunto variado de atividades de convivio e de organizagéo da vida cotidiana; oficinas; orientagao e
encaminhamento para a rede de servigos locais; orientagéo e apoio ao cuidador familiar; cuidados pessoais; desenvolvimento
do convivio familiar, grupal e social; acesso & documentagéo pessoal; mobilizagio de familia extensa ou ampliada; mobilizagio
e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; elaboracio de relatérios
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Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS

METODOLOGIA

e/ou prontudrios. Continuaremos oferecendo as oficinas que mais despertaram o interesse dos usuarios durante esse ano:
auto-gestao/autodefensoria; arte/criatividade; cine-clube; arte/movimento; artesanato, culinaria, confecgéo de bijuterias,
capoeira além das atividades de manutencio da horta e autocuidados. Todas as acdes deverdo ser orientadas para a formagéo
de grupos dinamicos de convivéncia que promovam a construgio da autonomia no grupo, no servigo, no domicilio, na
comunidade e na sociedade em geral. Colocaremos maior &nfase nas agdes destinadas as familias na tentativa de superarmos
o distanciamento dessas em relag&o as atividades institucionais que ainda persiste. Todas as atividades serzo desenvolvidas
sempre de forma interprofissional, buscando alcancar os objetivos tracados pelo servico para cada usudrio e sua familia, bem
como a concretizagdo de um projeto de vida.

Avaliacdo e Monitoramentio:
O Monitoramento do servigo se dara em todas as etapas de implementacgéo das acoes, desde a defini¢gdo do cronograma de
atividades até a avaliacao final. A equipe multiprofissional se responsabilizara pelo acompanhamento continuo do
desenvolvimento do servico e desenvolvimento de instrumentos para analises sistematizadas periddicas em relagzo a
execucao dos recursos, realizacao das atividades, cumprimento de prazos e alcance das metas e objetivos. Assim, caso seja
identificada alguma situac&o critica, serao adotadas medidas corretivas para melhorar sua operacionalizacdo. A avaliagio
ermanente do interesse do usuario e sua familia, do perfil do servigo e da compatibilidade com a participacéo do usuario em
‘utros servicos e atividades no territério, ofertados por outras politicas pablicas, entidades sociais e/ou servicos comunitarios
sera fundamental para a defini¢do do tempo de permanéncia do usuario no servigo.
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Sistema GESCON de Prestacio de Contas

@ CENTRO DE REABILITACAQ PIRACICABA

a
Centro de .
v Reabilitago CNPJ: 54.409.008/0001-35

Piracicaba RUA ALMIRANTE BARROSO, 500 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-398 - Fone: 19 3437-7200 -

e-mail:crp@crp.org.br

Nome do projeto: SERVIGO D

DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS

20/12/2019

E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COom

RECURSOS OPERACIONAIS
Descrig&o Qtde |UN  Malor unitario Valor més Valor anual
AUXILIO CRECHE CUIDADORA 12 | 1 227,82 227,82 2.733,84
COMBUSTIVEL 11 | UN 0,00 1.759,65 19.356,15
OFICINEIROS 1] UN 25,00 2.062 50 22.687,50
Total geral: R$ 44.777,49
Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp. Pagina: 1 de 1
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