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10 - Objeto

Acothimento para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, com diferentes necessidades e graus de dependéncia,
intervinde nas situacgdes de vulnerabilidade social, garantindo o exercicio de cidadania a idosos que tiveram os seus direitos violados
e vinculos rompidos, acolhendo-0s nos termos da Politica Nacional de Assisténcia Social, da Politica Nacional do Idoso, do Estatuto
do idoso e do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social).

11 - Localizagdo e Abrangéncia

(%ar dos Velhinhos esta localizado nesta cidade, a Av. Torquato da Silva Leitdo, n° 615,bairro S80 Dimas. O atendimento &
prioritério aos idosos residentes no municipio de Piracicaba, cuja maior demanda s8o dos bairros periféricos da cidade.
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Nome do projeto: LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA - GARANTINDO DIGNIDADE E
PROTECAO NO ACOLHIMENTO

JUSTIFICATIVA - PUBLICO ALVO

Segundo dados do IPPLAP (Instituto de Pesquisas e Planejamento de Piracicaba) a populagio brasileira esta cada
vez mais idosal E, para os préximos anos, as projecdes indicam expressiva modificagdo no perfil populacional para
todo o Brasil, cuja populagio em 2050 sera marcadamente adulta. Piracicaba ndo sd acompanha este fendmeno,
como antecipa essa tendéncia nacional de atingir ¢ pico poputacional por volta de 2030/35.
Diante desses dados, € importante dizer que esse novo perfil da sociedade piracicabana exigira inovadoras e
ousadas politicas plblicas para que, num futuro proximo, essa parcela da populag8o possa desfrutar da qualidade
de vida que a cidade oferece atualmente aos seus habitantes.
Diante dessa realidade € necessério a conscientizagio da sociedade que a populagao idosa estd crescendo cada
vez mais, é precisc reconhecer a velhice como uma etapa da vida que requer a efetivacio de direitos sociais
especificos a esta fase, promovendo espacos de convivéncia com outras pessoas e participaclo na sociedade.
O Lar dos Velhinhos de Piracicaba busca através deste projeto prestar servicos de qualidade e exceléncia, a fim de
garantir a 140 (cento e quarenta) idosos carentes com diferentes graus de dependéncia, os direitos fundamentais
Terentes 3 pessea humana, sem prejuizo da protecdo infegral, assegurando-se-lhes, por lei ou por outros meios,
todas as oportunidades, para preservacao de sua saude fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual,
espiritual e social, em condighes de liberdade e dignidade.
Ainda visa assegurar aos idosos com absoluta prioridade, a efetivagéo do direito a vida, & salde, a alimentacgao, a
educacao, & cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabatho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeitoe a
convivéncia familiar e comunitaria,
A instituic8o no desenvolvimento de suas atividades observa os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Ainda atua com integridade e comprometimento, a fim de
garantir aos idosos acolhidos o meilhor servico de assisténcia social que necessitam.
Atraveés de seu atendimento a instituic8o pricriza acolher os idoses em situacdo de vuinerabiliade social, que tiveram
seus direltos violados e vinculos rompidos, que ndo possuem meios de getir sua subsisténcia e necessitam de
acoihimento.
O Lar dos Velhinhos visa desenvolver um trabatho com constante melhoria no seu atendimento, com uma equipe
multiprofissional (Enfermagem, Fisioterapia, Nutriclo, Psicologia, Recreagso, Servigo Social e Terapia Qcupacional).
Para o anp de 2019 foi programado para compor 0s Recursos Humanos os profissionais de acordo com a equipe
multiprofissional que est&o diariamente proporcionando & desenvolvendo dindmicas no cotidiano, trabathando as
mudancas nos apectos fisicos, sociais e psicolégicos, promovendo o envelhecimento saudavel, através da
manutencao da satde do idoso, elevago da auto- estima, resgate da cidadania e participacio em atividades e lazer
oferecidas pela Instituico.
.0Os Recursos Materiais e Recursos QOperacionais foram colocados de acordo com a necessidade de todos os
““iervicos oferecidos para atender os 140 (cento e quarenta) idosos.

PUBLICO ALVO SEXO IDADE  IDADE  CAPACIDADE DE DESCRIGAO TIPO
INICIAL  FINAL  ATENDIMENTO ATENDIMENTO
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_ Objetivo Geral

Acother e garantir protegio integral & pessoa idosa, construindo um espago de protegio social e de direito de cidadania,
contribuindo para a prevencio de situagbes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, restabelecendo os vinculos familiares,
proporcionando aps idosos atividades que possibilitem a convivéncia comunitaria, tendo em vista a troca de experiéncias,
estimulando a participagdo em atividades educativas, cufturais e recreativas e investindo em prevengio para redugéo das
incapacidades e potencializag@o do envelhecimento ativo.

Objetivos 1

Atividades 1

Resuitados/Metas

Ferramentas

Incentivar o desenvoliviments do
protagonismo e de capacidades
para a realizacio de atividades
da vida diaria;

Acolher 140 idosos no espago
do Lar dos Velhinhos de
Piracicaba, em situacio de
vuinerabilidade social, que
tiveram seus direitos violados e
vinculos rompidos, que nac
possuem meios de gerir sua
subsisiéncia e necessitam de
acothimento, de modo a

-Acolher 100% dos kiosos em
situagdo de vuinerabilidade
social, gue tiveram seus direitos
violados e vinculos rompidos,
gue nao possuem meios de
gerit sua subsisténcia e
necessitam de acolhimento.

A andlise é quantitativa e
qualitativa a avaliacdo sera feita
atraves de observaglo, relatério
individual e acompanhamento
através do PIA (Plane Individual
de atendimento)}, onde serd
avaliada a forma como o idoso
deu entrada na Instituicéo e se
esta sendo satisfatorio o

satisfazer suas necessidades de atendimento.
moradia, alimentagéo, saide,
higiene, convivéncia e protegéo
social.
Objetivos 2 Atividades 2 Resultados/Metas Ferramentas

Desenvoiver condigdes para a
independéncia & o autocuidado;

Favorecer o surgimento e o
desenvolvimento de aptidbes,
capacidades e cportunidades
para que os individuos facam
escothas com autonoria,
através de atendimento
Psicossocial, dindmicas em
grupos, palestras educativas
para a promog¢ao da autoestima,
acompanhamenio social @
terapéutico.

Possibilitar socializagao e
autonomia, através da
participag@o em centros de
convivéncia, associagies,
grupoes, clubes, oficinas
artisticas, culturais, de lazer,
recreagdo, bem como atividades
grupais de socializaggo
oferecidas nos espagos
comunitarios,

Adesao de 50% dos idosos nas
atividades desenvolvidas

A andlise é qualitativa, com
elaboragio de um relatdric gerat
do quadro de pessoas
atendidas, no proniudrio da
evolugdo dos casos atendidos.

Objetivos 3

Atividades 3

Resultados/Metas

Ferramentas

—
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Promover o acesso & renda;

Garantir o direito do exercicio de
cidadania, através do acessc &
rede soccioassistencial, aos
demais 6rgéos e as demais
politicas publicas setoriais, com
solicitagfies de 2° via de
documentos, solicitagio de
Beneficios junto ao INSS e
encaminhamentos ao posto de
salide para exames periddicos.

Garantia do exercicio de
cidadania de 100% dos idosos

atendidos.

A anglise é quantitativa dos
agendamentos a rede de
servicos com elaboragdo de
dados e relatorios
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Objetivos 4

Atividades 4

Resultados/Metas

Ferramentas

Fromover a convivéncia mista
entre 0s residentas de diversos
graus tde dependéncia.

Promover atividades recreativas
que busquem a melhoria da
qualidade de vida dos
moradares, como: atividades
fisicas e praticas esportivas,
passeios, bailes,
comemoragies de aniversarios
& datas festivas.

- Adesdo de 8(0% dos idosos
nas atividades desenvolvidas.

A andlise & quantitativa e
gualitativa através de
depoimentos dos participantes,
lista de presenga e registro
fotogréafico.

Objetivos 5

Atividades 5

Resultados/Metas

Ferramentas

Objetivos 6

Atividades 6

Resultados/Metas

Ferramentas

]!
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CRONOGRAMA

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Cuf Nov Dez
Acothimento XX XXX (X [ XX X | X X |X
Solicitagdo de 22 via de documentos XX iXIXiXx | X XX 1 X 1 X 11X X
Solicitacio de beneficidrios junto ao INSS {aposentadorias, pensdes) X X X X X x X x X X X X
Aendimento & familiares de idosos institucionalizados X X X X X x X X X X X b4
‘ Eyentos internos (tazer, recreacic e cuitura) X1 x X1 X I X X X i X X X I x X
| ‘P‘iasseio @ eventos extemos XIX P XXX X X X X X [ X X
atendimento individualizado com psicdloge {psicossocial) X X X X X X X X X X X X
Atividades fisicas e praticas esportivas X X X X X X X X X X X X
Dinamicas de grupo XX XXX X XX XX X X
Oficinas laborterapicas XIX | XXX I X X IX | X iX iX X

Realizagdo de Oficinas { artesanato,terapia em grupo, balles, adasde arte | ¥ X X X X X X X X X X X
terapia, jogos) para desenvolvimente da criatividade, aptiddes especificas e
potencias individuais,

Comemoracsc de aniversdrios X i X | XX iX X X IX X iX ix X
siiomemoracio das datas festivas X iX I xIx i x |IX X X | X 1 X |IX X
Cuidados diarios (Alimentacdo, Higiene Pessoal e Satide) X 1X X X iX X X X X X I X X
AvaliacBes e acompanhamentos nutricionais X | x XX i X X X i X X X | X X
Encaminhamentos ao posto de salde para exames periddicos X I X X X X X X X X X X X
i}::;gz:;r:igtgi iosii:;s:saisfl:zgcia! {estudo de casos e fiagem para X i X X X X X X X X X X X
Reuniges Familiares XIX I X{X X [ X XX [ X X [X |X
Reunides Multidisciplinares XXX X IX X XX XX X |IX
Visitas domiciliares/ hospitalares X I X X1 X i X X X | X X X i X X
Acompanhamento social e terapéutico X | X X1 X I X X X 1 X X X iX X

NIl L4

—
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METODOLOGIA

O atendimeanto Sdcio assistencial serd realizado através de triagem, na qual serdo avaliados caso a caso os pedidos de solicitagio de vaga encaminhados pele
CREAS {Ceniro de Referéncia £specializado da Assisténcia Social).

0 acothimento & acompanhamento do idoso, tem como objetive, acolher, integrar e acompanhar o idoso em seu processe de institucionalizagdo. £ realizade
através de agBes diariamente {dindmicas, acolhimento, atendimento psicossocial, recreagdo) desenvolvidas pela equipe multidisciplinar {Assistente Sociai,
Psicologa, Recreacionista, Terapeuta Deupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta e Enfermeira).

0s Cuidados Didrios atendem na totalidade as necessidades de todos idosos, independente de sua condigdo fisica. Através de atividades higlene pessoal
{banho, barba, troca de fraidas), alimentagdo e satde, diariamente, 24 horas por dia.

As reunifies muitidisciplinares tem como objetivo pianejar e discutir agdes para a methoria da gualidade de vida dos moradores, bem como discutir, guando
necessario, casos especificos de um morador. Através de reunifes com & equipe uma vez por més.

As visitas domiciilares e hospitalares sdo feitas guando necessario para o parecer da Assistente Social, todas as segundas-feiras das 13:00 3s 16:00 hs e guartas
e quintas-feiras das 8:00 a5 11:00.

A emissdo e regularizacio de documentos tem como objetivo garantir o execicio da cidadania, direito do idoso ao BPC {Beneficio de Presta¢do Continuada).
ssas acdes sdo desenvolvidas pelo Servigo Social diariamente, através de coleta de dados dos nimeros de pessoas atendidas,

s encaminhamaentos as redes de servigos publicos, particulares e socio assistenciais tem como objetive encaminhar idosos e familias aos servigos da rede. As
acdes sfia desenvolvidas pele Servico Social e Enfermagem diariamente.

O atendimento Psicossocial termn como objetivo dar suporte emocional aos idesos institucionalizados. Através de atendimento desenvolvido diariamente pela
Psicéloga, a idosos gue  procurarem espontaneamente, bem como aqueles encaminhades pelo Servigo Social e Enfermagem.

As dinamicas em grupos tem corng objetivo dar suporte emocional aos idosos institucionalizados e promover & interag3o entre eles. As atividades s3o feitas
semanalmente, com rodas de conversa e atividades desenvolvidas pelos grupos de psicologia, com temas refevantes a0 processo de envelhecimento como:
quesides voltadas ao envelhecimento psiquico, &s mudangas gue ocorrem fisicamente e emocionalmente no idose, e ¢ impacto de estar vivenciando os medos
& 05 recelns desta Gltima fase da vida,

As Comemoractes de aniversarios tem como objetivo, integrar neste momento de comemoragao, os idosos moradores através da festa de aniversaric. Com
festas com bole, bexiga e presente para os aniversariantes do més. Essas festas serdo de responsabilidade do Servigo Social e da Recreacionista, duas vezes por
més. Uima festa acontecerd para os pavilhGes femininos e outra para os pavilhGes mascyiinos,

As ComernoracBes das datas festivas tem como objetive, integrar e sodalizar os idosos moradores, bem como propiciar um ambiente de descontragio entre
eles, Acontece através de festas em cada data comemaorativas, tais como: Carnaval, Pascoa, Dia das Mies, Festz Junina, Dia dos Pais, Festa da familia e Natal,
organizadas pelos colaboradores da Instituigdo, sete vezes ao ang, de acordo com as datas previstas,

(s Passeios tem como objetivo integrar e socializar os idosos moradores & comunidade na quai vivern. Através de passeios realizados com Snibus e motorista
da Instituicdo. Os locais do passeio serdo decididos de acordo com a sugestdo dos proprios moradores, e serdo organizados pefo Servico Social e pela
Recreacionista, wma vez por més,

A recreacdo tem como objetivo, proporcionar a integragdo e momentos de descontracdo aos moradores. Através de stividades diariamente, com bolas,
miisicas, cartas e dominds, sendo desenvolvidas pela Recreacionista.

C baile tem como abjetivo, proporcionar a integracic e momentos de descontracdo aos moradores, Através de atividades bailes realizados na Instituicdo,
todas s quintas-feiras das 14:00 as 16:00 hs.

As atividades Fisicas e Praticas esportivas tem como objetive, prevenir doengas, reabilitar e integrar o idoso.

feitas através de atividades de hidroterapia {realizada na piscina da instituicdo), caminhadas, alongamento e jogos de vblei, diariamente. Essas atividades
30 desenvolvidas pela Recreacionista, gue tem formacio em Educagio Fisica.

As oficinas laborterapicas tem como objetivo reabifitagdo visando o tratamento de disfungBes de origem fisica, mental e social e integragdo e estabelecimento
de vinculos, S8o realizadas através de atividades de arte terapla, realizada diariamente nos pavilhBes, e também através de atividades de reabilitacio para que
o idose possa realizar as Atividades de Vida Diaria {AVD), diariamente, no pariodo das 8:00 4s 14:00 hs,

0 trabatho no setor de fisioterapia serd desenvolvido por estagidrios do curso de Fisioterapia da Universidade Metodista de Piracicaba, os estagiarios
desenvolverio o trabathe mediante a supervisio direta do fisioterapeuta responsdvel, tem como objetive promaover o alivio de dores através de equipamentos
e/ou técnicas especificas para cada caso; manter / aumentar a independéncia basica dos idosos para as atividades de vida didria, através da cinesioterapia;
prevenir complicagBes secundarias como, por exemplo, Ulceras de dectibito e problemas respiratdrios; orientar postura no ieito e fora deste; desenvoiver
atendimento em grupos, visande o aspects preventivo,

As avaliagBes e acompanhamentos nutricionais tem como objetivo, avaliar e prescrever alimentacio de acordo com dados de cada de idoso. Através de
avaliacfes desenvolvidas pela Nutricionista. Essas avaliagBes serdo realizadas diariamente com base em dados clinicos, bioguimicos, antropométricos e
dietéticos.

As Palestras tducativas tem como objetive, orlentar o ideso sobre alimentacdo saudavel, Através de Palestras desenvalvida pela nutricionista da Instituicio e
estagidrios de nutrig3o, cujo temas abordarg alimentaglo saudével e hahitos alimentares uma vez por més, sempre na 22 terca-feira de cada més.
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47 - Plansjamento Financeiro Janeira a Junho de 2020
474 Meméria de Caiculo
17.1.a - Recursos Humanos
Descricio Carga (N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor

Qtde | Horaria |Meses| Base  Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro 1/3Férias  Semestral
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 a4 | 6| 20345 00 100 000 000 593163 0,00 000 3556978
ASSISTENTE SOCIAL 3 30 & 4.072,32 G.00 2,00 0,00 000 1246130 6,00 2.743.03 77.510,83
COPEIRA | 8 30 E 6 ; 131043 0,00 3,00 0,00 0,00 12.147.,69 6.598,08 2.328,15 81.813,37
COPEIRA 1| 3 35 & 1.366.42 0,00 7.00 0,00 0.00 4.386.21 2.193.11 731,04 29.241 41
COZINHEIRA 3 40 A <] ; 1.630,77 0,00 7.00 0,00 0,60 5.234,77 £,00 678,38 32.087 .60
COZINHEIRA CHEFE 1 44 7 ] E 2.385.66 0.00 10,00 0,00 0,00 262423 0,00 0,00 15.745,38
CUIDADOR 24 3% 7 <] ‘ 1.370,72 0,00 200 186,33 0,60 38.027,15 22.253,16 8.781,71 280.197.77
CUIDADOR (A} NOTURNO 17 LI S -] ! 1.384,53 0,00 2,00 18780 297,28 32.250,71 17.868,62 6.665,54 218.038,42
LAVADEIRA 4 40 - § 1.248,83 0,00 1,00 0,00 0,00 5.045,68 0,00 0,00 30.274,08
NUTRICIONISTA 1 44 T 6 3.328,74 0,00 1,00 ¢.00 0,00 3.362,03 6,00 1.120,68 21.292.86
PSICOLOGA 1 35 - 6 285344 0.00 0,00 0,00 0,00 2.653,44 0,00 0,00 15.920,64
RECREACIONISTA 1 44 "% 8 2.723.41 0,00 5,00 0,00 0,00 2.859,58 0,00 0,00 17.157 48
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 6 2.836.54 0,00 4,00 0,00 0.00 3.054 00 0,00 0,00 18.324,00
Sub - Total J1 70 26.348,36 000 4500 373,93 29728 13003842 4891397 2304953 852.194,02
17.1.b - Encargos Sociais Janeiro a Junho de 2020
Descricio Qide Verba Abono Valor Cota Sadde Seguro Cesta  Vale Vale Auxilio  Plano  Valor
FGTS PiS Resc. Pecun. Patronal  Ocupac. de Vida Béasica _ Refeicdo  Transp. Creche Satde Semestral

—w’%
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17.1.b - Encargos Socials

Qtde

Janeirt:

unho de 2020

Verba Abono Valor Cota Saude

Descrigho Seguro Cesta Vale Vale Auxilic Plano  Valor
o FGTS PIS Resc. Pecun, Patronal  Ocupac. de Vida Bésica RefeicBo  Transp. Creche Satde Semestral
ARSIBTENTE ADMINISTRATIVO 2 284718 355,90 0,00 0.00 0.00 0,00 132,00 1.820,04 0,00 0,00 0,00 0,00 5.155,12
A"iﬂT’NTl S0CIAL 3 6.200,87 775,11 0.00 {},OC;H {}00 0,00 168,00 2,730,068 0,00 0,00 6,00 0.00 9.904,04
COPEIRA | 9 6.54507 818,13 - 0.686 0,00 6,00 0.00 594,00 8.190,18 0,00 951342 0.00 0,00 25.660,80
COPEIRA I 3 I 233931 252.41 066 0,00 0,00 0,00 198,00 2.730,06 000 311064 0.00 0,00 8.670,42
COZINHEIRA 3 256696 320,87 060 000 0,00 0,60 198,00 2.730,06 0,00 247236 0,00 0,00 8.288,25
CdZiNHEIRA CHEFE 1 125063 157,45 060 GO0 0,00 0,00 66,00 910,02 8,00 552,36 000 0,00 2.945 46
CUIDADOR 24 20.735,82 2.591,88 0,00 000 0,00 000 158400 21.84048 000 7.81376 0,00 0,00 54.666,04
CUIDADOR {A) NOTURNO 17 | 17.443,15 2.180,3% 006 0,00 0,00 000 112200 1547034 0,00 552108 0,00 0,00 4173698
LAVADEIRA 4 242193 30274 0,00 0,00 0,00 0,00 264,00 3.640,08 0,00 3.846,36 0,00 0,00 10.475,11
NUTRICIONISTA 1 1.703,43 21283 000 C.00 0.00 0,00 66,00 910,02 0,00 0,00 0,00 0,00 2.892,38
PSICOLOGA 1 1.273,65 159,21 000 000 0.00 0,00 66,60 910,02 6,00 0,00 0,00 0.00 2.408.88
RECREACIONISTA 1 1.372,60 171,57 060 0,00 0,00 0,00 B6,00 910,02 0.00 0,00 0,00 0,00 2.520,19
TERAPEUTA OQCUPACIONAL 1 1.465,92 183.24 008 0,00 0,00 0,00 66,00 910,02 6,00 0,00 0,00 0.00 262518
Sub - Total J2 70 68.175,52 8.521,93 000 0,00 0,00 0,00 462000 63.701.40 0,00 3282098 0.00 Q00 177.948,83
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17 - Planejamento Financeiro Julho a Dezembro de 2020
17.1 - Memoria de Calculo
17.1.a - Recursos Humanos
Descricio Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Becimo Valor

Qtde | Horaria  Meses| Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro 1/3Férias  Semestral
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44 i 6 ! 3.098,96 0,00 1,00 0,00 0,00 6.259,80 £.259,90 2.086,62 45,905,092
ASSISTENTE SOQCIAL 3 30 6 4.200,54 0,00 1,60 0,60 0.00 13.000,34 12.912,00 1.379,00 92.293.04
COPEIRA | g 35 6 1.393,82 0,00 3,00 0.00 0,00 12.920,71 £.598,08 1.954,99 86.077,33
COPEIRA I 3 35 6 1.229,10 0,00 18,00 0,00 0,00 4.351.01 2.11540 0,00 28.221.46
COZINHEIRA 3 40 6 1.786,13 0,60 7,00 0,00 0,00 573348 6.421,92 1.427.09 42.249.89
COZINHEIRA CHEFE 1 44 6 2.549.66 0,00 10,00 0,00 0.00 2.804,863 2741864 913,88 20.483.30
CUIDADOR 24 35 6 1.398,50 0,80 300 19644 0.60 39.285.48 22.253,16 494514 262.911,18
CUIDADOR (A} NOTURNO 17 35 8 1.508.88 0,00 1,60 203,82 313,21 34.698.85 17.869,62 4.805,38 230.968,11
LAVADEIRA 4 40 6 1.382,56 0,00 1,00 8,00 0,00 5.625.94 5.625,94 1.875,31 41.256,89
NUTRICIONISTA 1 44 6 3.501.34 0,00 1,00 0,00 0,00 3.536,35 3.571,32 0,00 2478942
PSICOLOGA 1 35 § 2,771,893 0.00 0.00 0,00 0,00 277183 2.562.867 884,48 20.078,73
RECREACIONISTA 1 44 & 2.883.26 0.00 6,00 8,00 0,00 3.066,86 3.012,84 1.004,27 22.418.27
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 6 3.220.22 0,00 500 0,00 0,00 3.390,68 3.006,19 1.093,18 24.443 45
Sub - Total 1 70 31.043,91 0,00 57,00 400,38 313,21 137.446,16 94.950,68 22.469,35 942 096,39
Total Gerai 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2020
Descrigho Qtde Verba Aboro Valor Cota Saude Seguro Cesta Vale Vale Auxilio Plano  Valor
A\ FGTS PIS Resc. Pecun. Patrcnal Ocupac. de Vida Basica RefeicBo Transp. Creche Satde Semestral
e
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17,48 + Encargos Soclais Juiho a &zembro de 2020
Qmmlﬂ Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Seguro Cesta Vale Vale Auxilio Piano  Valor
e FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  de Vida Basica Refeico  Transp. Creche  Saide  Semestral
ABBETENTE ADMINISTRATIVO 2| 67247 40008 000 000 0.00 0.00 132,00  2.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.423,53
ASHIBTENTE BOOIAL 107 m.« pz2 ey 000 000 0.00 o,oa” 18800  3.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1174437
COMRIRA | 9 S A80,10 86077 000 0.00 0.00 | OOB 484,00 g9.720,00 0,00 8.80484 0,00 0,00 27.865,80
COPEIRA # 3 228712 r{.r¥ql 0,00 0.00 0,00 0,60 o “fhil,ﬂo 3.240,00 000 344818 0.00 0,00 9.424 09
GéiINH.EiRA 3 337898 42280 0.00 0.00 0,00 - 0.00 168,00 3.240,00 000 247740 0,00 9,00 9.717,80
.C‘.QZINHEiRA CHEFE 1 'E 1 1.638,66 2@.83 0,00 0,0(-3“ N 0.00 ) 0.00 88,00 1.080,00 0,00 550,92 g.c0 0,00 354041
Ct;IDAD;)R S 24 | 21.032,89 2?2;,%1 000 000 0,00 0,00 1.58400 25.920,00 0,00 8.480,16 0,00 0,00 5964816
CUIDADOR {A) NOTURNO 17 | 1847745 230888 000 000 0,00 0,00 112200 18.360.00 000 533118 0,00 000 4560031
LAVADEIRA 4 | 330055 41257 000 000 0,00 0,00 264,00  4.320,00 000 3.869.94 0,00 000 1216706
NUTRICIONISTA 1 198315 24789 000 0,00 0,00 0,00 66,00  1.080,00 0.00 0,00 0,00 0,60 3.377.04
PSICOLOGA 1 1606,30 200,79 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00  1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.963,09
RECREACIONISTA 1 179346 22418 000 0,00 0,00 0,00 66,00  1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.163,64
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 195548 24443 000 0,00 0,00 0.00 €6,00  1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.345,91
Sub - Totai 2 76 7536775 942005 000 000 0,00 000 462000 75800,00 0,00 33.960,60 0,00 0,00 198.989,30
Totai Geral 2 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Sistema GESCON de Prestacao de Contas 13/11/2019
LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA

CNPJ: 54.406.723/0001-14

AV TORQUATO DA SILVA LEITADO, 615 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-215 - Fone: 19 3372-0484 -
e-mail: ssocial@lardosvethinhospiracicaba.org.br

Nome do projeto: LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA - GARANTINDO DIGNIDADE E
PROTECAO NO ACOLHIMENTO

RECURSQOS OPERACIONAIS
Descricdo Qtde jUN  valor unitario Valor més Valor anual
ABASTECIMENTO DE GAS 12 | UN 1.500,00 1.500,00 18.000,00
ESTAGIARIA 1 UN 1.059,78 1.058,78 12.717,38
MANUTENCAO DE VEICULOS 12 { UN 400,00 400,00 4.800,00

Totai geral: RS 35.517,36

”mff

Siswema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Lida - (016) 9.8168-6216 - WhatsApp. Pagina: 1 de 1



mailto:e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br

LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA 13/11/2018
CNPJ: 54.406.723/0001-14
AV TORQUATO DA SILVA LEITAO, 615 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-215 - Fone: 19 3372-9484 - e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br

Materiais do Projeto

Descriclio oN Qtde Valor Unit. Valor Més Valor Ano

> ALIMENTOS

ALIMENTOS NAOQ PERECIVEILIS EM GERAL UN 12,00 10.311,3s 10.311, 36 123.736,32
CARNES, AVES, PEIXES E OVQOS UN 12,00 15.000,00 15.000,00 180.0080,00
HORTI FRUTI EM GERAL unN 12,00 5.000,00 5.0G0,00 &0.000,00
FRES EM GERAL UN 12,00 4,000,006 4.0040, 00 48.000, 00
DUBIJO FRESCO - K& UN 12,00 800, 00 800, 00 $.600, 00
SUCC E BEBIDA LACTEA UN 12,00 7.6006, 00 T.000,00 84.000,00
Total de Materiaisg: 6 42.111,36 505,338,322
>x CONSUMO
CAMA, MESA E BANHO UN 12,00 3.100,00 3.1900,00 37.200,00
MATERIAIS A DEFINIR - OFICINA N 12,00 1.400,00 1.400,00 16.800,00
PROBUTOS PARA LIMPEZRA N 12,00 3.006,080 3.0600,00 36.006,00

"Motal de Materiais: 3 7.500,00 90.000,00

>> MATERIAL PE HIGIENE PESSOAL

HIGIENE FESSOAL UK 12,00 3.306,00 3,300,00 39,600, 00
Total de Materiais: 1 3.300,00 39.600,00
Total Geral de Materiais: 634.936,32
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