
Sistema GESCON de prestação de contas

LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA 13/11/2019

CNPJ: 54.406.723/0001-14 Exercício: 2020

AV TORQUATO DA SILVA LEITAO, 615 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-215 - Fone: 193372-9484

e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br

CADASTRO DA ENTIDADE E DO DIRIGENTE

01 - Conta Corrente 02 - Banco 03 - Agência 04 - Praça de Pagamento 05 - UF

2401-9 CAIXA 2199 SP

07 - Período de Vigência
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I
06 - Nome do Projeto

I LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA - GARANTINDO DIGNIDADE E PRO
I TEÇÃO NO ACOLHIMENTO

08 - Dados da Assistente Social Responsável pelo Projeto (projetos do FMAS)

Maria Salete da Silva Fleurys

Registro CRESS Funcional N°

43.351

09 - Dados do Responsável pelo Projeto (projetos do FUMDECA)

Nome I Registro Orgio de Classe Funcional N° I
I
I

10 - Objeto

Acolhimento para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, com diferentes necessidades e graus de dependência,
intervindo nas situações de vulnerabilidade social, garantindo o exercício de cidadania a idosos que tiveram os seus direitos violados
e vinculos rompidos, acolhendo-os nos termos da Política Nacional de Assistência Social, da Política Nacional do Idoso, do Estatuto
do idoso e do SUAS (Sistema Único de Assistência Social).

J1 - Localização e Abrangência
---;,;..J_->jUO_j-,

''':::::~t'~~~

G:~~r dos Velhinhos está localizado nesta cidade, à Av. Torquato da Silva Leitão, nO615,bairro São Dimas. O atendimento é
prioritário aos idosos residentes no município de Piracicaba, cuja maior demanda são dos bairros periféricos da cidade.
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Segundo dados do IPPLAP (Instituto de Pesquisas e Planejamento de Piracicaba) a população brasileira está cada
vez mais idosa! E, para os próximos anos, as projeções indicam expressiva modificação no perfil populacional para
todo o Brasil, cuja população em 2050 será marcadamente adulta. Piracicaba não só acompanha este fenômeno,
como antecipa essa tendência nacional de atingir o pico populacional por volta de 2030/35.
Diante desses dados, é importante dizer que esse novo perfil da sociedade piracicabana exigirá inovadoras e
ousadas políticas públicas para que, num futuro próximo, essa parcela da população possa desfrutar da qualidade
de vida que a cidade oferece atualmente aos seus habitantes.
Diante dessa realidade é necessário a conscientização da sociedade que a população idosa está crescendo cada
vez mais, é preciso reconhecer a velhice como uma etapa da vida que requer a efetivação de direitos sociais
específicos a esta fase, promovendo espaços de convivência com outras pessoas e participação na sociedade.
O Lar dos Velhinhos de Piracicaba busca através deste projeto prestar serviços de qualidade e excelência, a fim de
garantir á 140 (cento e quarenta) idosos carentes com diferentes graus de dependência, os direitos fundamentais
rerentes à pessoa humana, sem prejuízo da proteção integral, assegurando-se-Ihes, por lei ou por outros meios,

todas as oportunidades, para preservação de sua saúde física e mental e seu aperfeiçoamento moral, intelectual,
espiritual e social, em condições de liberdade e dignidade.
Ainda visa assegurar aos idosos com absoluta prioridade, a efetivação do direito à vida, à saúde, a alimentação, a
educação, à cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, à cidadania, à liberdade, à dignidade, ao respeito e a
convivência familiar e comunitária.
A Instituição no desenvolvimento de suas atividades observa os princípios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência. Ainda atua com integridade e comprometimento, a fim de
garantir aos idosos acolhidos o melhor serviço de assistência social que necessitam.
Através de seu atendimento a instituição prioriza acolher os idosos em situação de vulnerabiliade social, que tiveram
seus direitos violados e vínculos rompidos, que não possuem meios de gerir sua subsistência e necessitam de
acolhimento.
O Lar dos Velhinhos visa desenvolver um trabalho com constante melhoria no seu atendimento, com uma equipe
multiprofissional (Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição, Psicologia, Recreação, Serviço Social e Terapia Ocupacional).
Para o ano de 2019 foi programado para compor os Recursos Humanos os profissionais de acordo com a equipe
multiprofissional que estão diariamente proporcionando e desenvolvendo dinâmicas no cotidiano, trabalhando as
mudanças nos apectos físicos, sociais e psicológicos, promovendo o envelhecimento saudável, através da
manutenção da saúde do idoso, elevação da auto- estima, resgate da cidadania e participação em atividades e lazer
oferecidas pela Instituição.
.Os Recursos Materiais e Recursos Operacionais foram colocados de acordo com a necessidade de todos os

')erviços oferecidos para atender os 140 (cento e quarenta) idosos.

PÚBLICO ALVO SEXO IDADE IDADE CAPACIDADE DE DESCRiÇÃO TIPO
INICIAL FINAL ATENDIMENTO ATENDIMENTO

Sistema GESCON - SkyWorld Informática e Sistemas Ltda - (016) 9.8168-6216 - WhatsApp. Página: 1 de 1

mailto:e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br


Sistema GESCON de Prestação de Contas

LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA

CNPJ: 54.406.723/0001-14

13/11/2019

Pagina: 1/2

AV TORQUATO DA SILVA LEITAO, 615 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-215 - Fone: 193372-9484

e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Geral

Acolher e garantir proteção integral à pessoa idosa, construindo um espaço de proteção social e de direito de cidadania,
contribuindo para a prevenção de situações de negligência, violência e ruptura de vínculos, restabelecendo os vínculos familiares,
proporcionando aos idosos atividades que possibilitem a convivência comunitária, tendo em vista a troca de experiências,
estimulando a participação em atividades educativas, culturais e recreativas e investindo em prevenção para redução das
incapacidades e potencialização do envelhecimento ativo.

Objetivos 1 FerramentasAtividades 1 Resultados/Metas

Incentivar o desenvolvimento do
protagonismo e de capacidades
para a realização de atividades
da vida diária;

Acolher 140 idosos no espaço
do Lar dos Velhinhos de
Piracicaba, em situação de
vulnerabilidade social, que
tiveram seus direitos violados e
vínculos rompidos, que não
possuem meios de gerir sua
subsistência e necessitam de
acolhimento, de modo a
satisfazer suas necessidades de
moradia, alimentação, saúde,
higiene, convivência e proteção
social.

-Acolher 100% dos idosos em
situação de vulnerabilidade
social, que tiveram seus direitos
violados e vínculos rompidos,
que não possuem meios de
gerir sua subsistência e
necessitam de acolhimento.

A análise é quantitativa e
qualitativa a avaliação será feita
através de observação, relatório
individual e acompanhamento
através do PIA (Plano Individual
de atendimento), onde será
avaliada a forma como o idoso
deu entrada na Instituição e se
está sendo satisfatório o
atendimento.

Objetivos 2 FerramentasAtividades 2 Resultados/Metas

Desenvolver condições para a
independência e o autocuidado;

Favorecer o surgimento e o
desenvolvimento de aptidões,
capacidades e oportunidades
para que os indivíduos façam
escolhas com autonomia,
através de atendimento
Psicossocial, dinâmicas em
grupos, palestras educativas
para a promoção da autoestima,
acompanhamento social e
terapêutico.
Possibilitar socialização e
autonomia, através da
participação em centros de
convivência, associações,
grupos, clubes, oficinas
artísticas, culturais, de lazer,
recreação, bem como atividades
grupais de socialização
oferecidas nos espaços
comunitários.

Adesão de 50% dos idosos nas
atividades desenvolvidas

A análise é qualitativa, com
elaboração de um relatório geral
do quadro de pessoas
atendidas, no prontuário da
evolução dos casos atendidos.

Objetivos 3 FerramentasAtividades 3 Resultados/Metas
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Promover o acesso à renda; Garantir o direito do exercício de
cidadania, através do acesso á
rede socioassistencial, aos
demais órgãos e ás demais
políticas públicas setoriais, com
solicitações de 2" via de
documentos, solicitação de
Benefícios junto ao INSS e
encaminhamentos ao posto de
saúde para exames periódicos.

Garantia do exercício de
cidadania de 100% dos idosos
atendidos.

_______________________________ c~~~= =. ~~,-_,_

A análise é quantitativa dos
agendamentos à rede de
serviços com elaboração de
dados e relatórios
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos 4 Atividades 4 Resultados/Metas Ferramentas

Promover a convivência mista
entre os residentes de diversos
graus de dependência.

Promover atividades recreativas
que busquem a melhoria da
qualidade de vida dos
moradores, como: atividades
físicas e práticas esportivas,
passeios, bailes,
comemorações de aniversários
e datas festivas.

- Adesão de 80% dos idosos
nas atividades desenvolvidas.

A análise é quantitativa e
qualitativa através de
depoimentos dos participantes,
lista de presença e registro
fotográfico.

Objetivos 5 Atividades 5 Resultados/Metas Ferramentas

Objetivos 6 Atividades 6 Resultados/Metas Ferramentas
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Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Age Set Out Nev Dez

Acolhimento X X X X X X X X X X X X

Solicitação de 2- via de documentos X X X X X X X X X X X X

Solicitação de beneficiá rios junto ao INSS(aposentadorias, pensões) X X X X X X X X X X X X

Atendimento a familiares de idosos institucionalizados X X X X X X X X X X X X

Eventos intemos (Iazer, recreação e cultura) X X X X X X X X X X X X

Passeio e eventos externos X X X X X X X X X X X X

atendimento individualizado com psicólogo (psicossocial) X X X X X X X X X X X X

Atividades físicase práticas esportivas X X X X X X X X X X X X

Dinâmicas de grupo X X X X X X X X X X X X

Oficinas laborterápicas X X X X X X X X X X X X

Realização de Oficinas (artesanato,terapia em grupo, bailes, aulas de arte X X X X X X X X X X X X
terapia, jogos) para desenvolvimento da criatividade, aptidões específicas e
potencias individuais.

Comemoração de aniversários X X X X X X X X X X X X

;~_memoração das datas festivas X X X X X X X X X X X X

Cuidados diários (Alimentação, Higiene Pessoale Saúde) X X X X X X X X X X X X

Avaliações e acompanhamentos nutricionais X X X X X X X X X X X X

Encaminhamentos ao posto de saúde para exames periódicos X X X X X X X X X X X X

Atendimento/ Socioassiatencial (estudo de casos e triagem para X X X X X X X X X X X X
inclusão de novos casos ao lar)

Reuniões Familiares X X X X X X X X X X X X

Reuniões Multidisciplinares X X X X X X X X X X X X

Visitas domiciliares/ hospitalares X X X X X X X X X X X X

Acompanhamento social e terapêutico X X X X X X X X X X X X

.f"" -yifI' I..•...
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METODOLOGIA

o atendimento Sócio assistencial será realizado através de triagem, na qual serão avaliados caso a caso os pedidos de solicitação de vaga encaminhados pelo
CREAS (Centro de Referência Especializado da Assistência Social).
O acolhimento e acompanhamento do idoso, tem como objetivo, acolher, integrar e acompanhar o idoso em seu processo de institucionalização. É realizado
através de ações diariamente (dinâmicas, acolhimento, atendimento psicossocial, recreação) desenvolvidas pela equipe multidisciplinar (Assistente Social,
Psicóloga, Recreacionista, Terapeuta Ocupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta e Enfermeira).
Os Cuidados Diários atendem na totalidade as necessidades de todos idosos, independente de sua condição física. Através de atividades higiene pessoal
(banho, barba, troca de fraldas), alimentação e saúde, diariamente, 24 horas por dia.
As reuniões multidisciplinares tem como objetivo planejar e discutir ações para a melhoria da qualidade de vida dos moradores, bem como discutir, quando
necessário, casos específicos de um morador. Através de reuniões com a equipe uma vez por mês.
As visitas domiciliares e hospitalares são feitas quando necessário para o parecer da Assistente Social, todas às segundas-feiras das 13:00 às 16:00 hs e quartas
e quintas-feiras das 8:00 às 11:00.

emissão e regularização de documentos tem como objetivo garantir o execício da cidadania, direito do idoso ao BPC (Benefício de Prestação Continuada).
ações são desenvolvidas pelo Serviço Social diariamente, através de coleta de dados dos números de pessoas atendidas.

encaminhamentos as redes de serviços públicos, particulares e sócio assistenciais tem como objetivo encaminhar idosos e famílias aos serviços da rede. As
ações são desenvolvidas pelo Serviço Social e Enfermagem diariamente.
O atendimento Psicossocial tem como objetivo dar suporte emocional aos idosos institucionalizados. Através de atendimento desenvolvido diariamente pela
Psicóloga, a idosos que a procurarem espontaneamente, bem como aqueles encaminhados pelo Serviço Social e Enfermagem.
As dinâmicas em grupos tem como objetivo dar suporte emocional aos idosos institucionalizados e promover a interação entre eles. As atividades são feitas
semanalmente, com rodas de conversa e atividades desenvolvidas pelos grupos de psicologia, com temas relevantes ao processo de envelhecimento como:
questões voltadas ao envelhecimento psíquico, às mudanças que ocorrem fisicamente e emocionalmente no idoso, e o impacto de estar vivenciando os medos
e os receios desta última fase da vida.
As Comemorações de aniversários tem como objetivo, integrar neste momento de comemoração, os idosos moradores através da festa de aniversário. Com
festas com bolo, bexiga e presente para os aniversariantes do mês. Essas festas serão de responsabilidade do Serviço Social e da Recreacionista, duas vezes por
mês. Uma festa acontecerá para os pavilhões femininos e outra para os pavilhões masculinos.

As Comemorações das datas festivas tem como objetivo, integrar e socializar os idosos moradores, bem como propiciar um ambiente de descontração entre
eles. Acontece através de festas em cada data comemorativas, tais como: Camaval, Páscoa, Dia das Mães, Festa Junina, Dia dos Pais, Festa da família e Natal,
organizadas pelos colaboradores da Instituição, sete vezes ao ano, de acordo com as datas previstas.
Os Passeios tem como objetivo integrar e socializar os idosos moradores à comunidade na qual vivem. Através de passeios realizados com ônibus e motorista
da Instituição. Os locais do passeio serão decididos de acordo com a sugestão dos próprios moradores, e serão organizados pelo Serviço Social e pela
Recreacionista, uma vez por mês.

A recreação tem como objetivo, proporcionar a integração e momentos de descontração aos moradores. Através de atividades diariamente, com bolas,
músicas, cartas e dominós, sendo desenvolvidas pela Recreacionista.

O baile tem como objetivo, proporcionar a integração e momentos de descontração aos moradores. Através de atividades bailes realizados na Instituição,
todas às quintas-feiras das 14:00 às 16:00 hs.

As atividades Físicas e Práticas esportivas tem como objetivo, prevenir doenças, reabilitar e integrar o idoso.
feitas através de atividades de hidroterapia (realizada na piscina da Instituição), caminhadas, alongamento e jogos de vôlei, diariamente. Essas atividades
desenvolvidas pela Recreacionista, que tem formação em Educação Física.

As oficinas laborterápicas tem como objetivo reabilitação visando o tratamento de disfunções de origem física, mental e social e integração e estabelecimento
de vínculos. São realizadas através de atividades de arte terapia, realizada diariamente nos pavilhões, e também através de atividades de reabilitação para que
o idoso possa realizar as Atividades de Vida Diária (AVO), diariamente, no período das 8:00 às 14:00 hs.

O trabalho no setor de fisioterapia será desenvolvido por estagiários do curso de Fisioterapia da Universidade Metodista de Piracicaba, os estagiários
desenvolverão o trabalho mediante a supervisão direta do fisioterapeuta responsável, tem como objetivo promover o alívio de dores através de equipamentos
e/ou técnicas específicas para cada caso; manter / aumentar a lndependêncía básica dos idosos para as atividades de vida diária, através da cinesioterapia;
prevenir complicações secundárias como, por exemplo, úlceras de decúbito e problemas respiratórios; orientar postura no leito e fora deste; desenvolver
atendimento em grupos, visando o aspecto preventivo.

As avaliações e acompanhamentos nutricionais tem como objetivo, avaliar e prescrever alimentação de acordo com dados de cada de idoso. Através de
avaliações desenvolvidas pela Nutricionista. Essas avaliações serão realizadas diariamente com base em dados clínicos, bioquímicos, antropométricos e
dietéticos.

As Palestras Educativas tem como objetivo, orientar o idoso sobre alimentação saudável. Através de Palestras desenvolvida pela nutricionista da Instituição e
estagiários de nutrição, cujo temas abordará alimentação saudável e hábitos alimentares uma vez por mês, sempre na 2ª terça-feira de cada mês.
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17 - Planejamento Financeiro
Janeiro a Junho de 2020

.. _ ..-
17.1 • Memória de Calculo

17.1.a· Recursos Humanos

Descrição
I Qtde

Carga I N° Salário Valor % Valor Valor Adie. Salário Décimo Valor
Horária Meses Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Mês Terceiro 1/3 Férias Semestral

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44'1 6 1 2.936,45 0,00 1,00 0,00 0,00 5.931,63 0,00 0,00 35.589,78

ASSISTENTE SOCIAL 3,... 30 i 6 1 4.072,32 0,00 2,00 0,00 0,00 12.461,30 0,00 2.743,03 77.510,83

COPEIRA I 9 30 ~I 6 1 1.310,43 0,00 3,00 0,00 0,00 12.147,69 6.598,08 2.329,15 81.813,37

COPEIRA 11 3 35 i 6 1 1.366,42 0,00 7,00 0,00 0,00 4.386,21 2.193,11 731,04 29.241,41

COZINHEIRA 3 40 1 6 1 1.630,77 0,00 7,00 0,00 0,00 5.234,77 0,00 678,38 32.087,00

COZINHEIRA CHEFE 1 44 /1 6 1 2.385,66 0,00 10,00 0,00 0,00 2.624,23 0,00 0,00 15.745,38

ICUIDADOR 24 35 i 6 1 1.370,72 0,00 2,00 186,33 0,00 38.027,15 22.253,16 8.781,71 259.197,77

CUIDADOR (A) NOTURNO 17 35 + 6 1 1.384,53 0,00 2,00 187,60 297,28 32.250,71 17.869,62 6.665,54 218.039,42

LAVADEIRA 4 40 -1 6 1 1.248,93 0,00 1,00 0,00 0,00 5.045,68 0,00 0,00 30.274,08

NUTRICIONISTA 1 44 t 6 1 3.328,74 0,00 1,00 0,00 0,00 3.362,03 0,00 1.120,68 21.292,86

PSICOLOGA 1 35 "I 6 1 2.653,44 0,00 0,00 0,00 0,00 2.653,44 0,00 0,00 15.920,64

RECREACIONISTA 1 44 t 6 1 2.723,41 0,00 5,00 0,00 0,00 2.859,58 0,00 0,00 17.157,48

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 f 6 1 2.936,54 0,00 4,00 0,00 0,00 3.054,00 0,00 0,00 18.324,00

Sub • Total J1 70 29.348,36 0,00 45,00 373,93 297,28 130.038,42 48.913,97 23.049,53 852.194,02

17.1.b· Encargos Sociais Janeiro a Junho de 2020

Descrição I Qtde I Verba Abono Valor Cota Saúde Seguro Cesta Vale Vale Auxílio Plano Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac. de Vida Básica Refelçªo Transp, Creche Saúde Semestral

J;~ ~l
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~:;Lb
17,1,b • Inc.rgo. Social. Janeirê"liJunho de 2020

O,.crlçlo j Qtdaj Verba Abono Valor Cota Saúde Seguro Cesta Vale Vale Auxílio Plano Valor
FGTS PIS Rasc. Pecun ... P~tr.9Dal Ocuj2ac. de Vida Básica Refeição Transj2. Creche Saúde Semestral

IAIIIITINTI ADMINISTRATIVO 2 I 2.847,18 355,90 0,00 0,00 0,00 0,00 132,00 1.820,04 0,00 0,00 0,00 0,00 5.155,12

IASIIITINTI SOCIAL 3 I 6.200.87 775,11 0,00 0,00 0,00 0,00 198,00 2.730,06 0,00 0,00 0,00 0,00 9.904,04

ICOP!IMI 9 I 6.545,07 818,13 0,00 0,00 0,00 0,00 594,00 8.190,18 0,00 9.513,42 0,00 0,00 25.660,80

I COPEIRA 11 3 I 2.339,31 292,41 0,00 0,00 0,00 0,00 198,00 2.730,06 0,00 3.110,64 0,00 0,00 8.670,42

I COZINHEIRA 3 I 2.566,96 320,87 0,00 0,00 0,00 0,00 198,00 2.730,06 0,00 2.472,36 0,00 0,00 8.288,25

I CO~INHEIRACHEFE 1 I 1.259,63 157,45 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 910,02 0,00 552,36 0,00 0,00 2.945,46

ICUIDADOR 24 I 20.735,82 2.591,98 0,00 0,00 0,00 0,00 1.584,00 21.840,48 0,00 7.913,76 0,00 0,00 54.666,04

ICUIDADOR (A) NOTURNO 17 I 17.443,15 2.180,39 0,00 0,00 0,00 0,00 1.122,00 15.470,34 0,00 5.521,08 0,00 0,00 41.736,96

I LAVADEIRA
I 4 I 2.421,93 302,74 0,00 0,00 0,00 0,00 264,00 3.640,08 0,00 3.846,36 0,00 0,00 10.475,11

I NUTRICIONISTA
I 1 I 1.703,43 212,93 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 910,02 0,00 0,00 0,00 0,00 2.892,38

I PSICOLOGA 1 I 1.273,65 159,21 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 910,02 0,00 0,00 0,00 0,00 2.408,88

I RECREACIONISTA
I 1 I 1.372,60 171,57 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 910,02 0,00 0,00 0,00 0,00 2.520,19

I TERAPEUTAOCUPACIONAL
I 1 I 1.465,92 183,24 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 910,02 0,00 0,00 0,00 0,00 2.625,18

Sub - Total J2 70 68.175,52 8.521,93 0,00 0,00 0,00 0,00 4.620,00 63.701,40 0,00 32.929,98 0,00 0,00 177.948,83
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17 - Planejamento Financeiro Julho a Dezembro de 2020
~~-. ---_ .._- -- ".

17.1 - Memória de Calculo_._-~._-- --

17.1.a - Recursos Humanos

Descrição
I Qtde

Carga I N° Salário Valor % Valor Valor Adic. Salário Décimo Valor
Horária Meses Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Mês Terceiro 1/3 Férias Semestral

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 44 I 6 3.098,96 0,00 1,00 0,00 0,00 6.259,90 6.259,90 2.086,62 45.905,92

ASSISTENTE SOCIAL 3 30 I 6 4.290,54 0,00 1,00 0,00 0,00 13.000,34 12.912,00 1.379,00 92.293,04

COPEIRAI 9 35 I 6 1.393,82 0,00 3,00 0,00 0,00 12.920,71 6.598,08 1.954,99 86.077,33

COPEIRAII 3 35 I 6 1.229,10 0,00 18,00 0,00 0,00 4.351,01 2.115,40 0,00 28.221,46

COZINHEIRA 3 40 I 6 1.786,13 0,00 7,00 0,00 0,00 5.733,48 6.421,92 1.427,09 42.249,89

COZINHEIRA CHEFE 1 44 I
6 2.549,66 0,00 10,00 0,00 0,00 2.804,63 2.741,64 913,88 20.483,30

ICUIDADOR 24 35 I 6 1.398,50 0,00 3,00 196,44 0,00 39.285,48 22.253,16 4.945,14 262.911,18

CUIDADOR (A) NOTURNO 17 35 I
6 1.508,89 0,00 1,00 203,92 313,21 34.698,85 17.869,62 4.905,39 230.968,11

LAVADEIRA 4 40 I
6 1.392,56 0,00 1,00 0,00 0,00 5.625,94 5.625,94 1.875,31 41.256,89

NUTRICIONISTA 1 44 I
6 3.501,34 0,00 1,00 0,00 0,00 3.536,35 3.571,32 0,00 24.789,42

PSICOLOGA 1 35 I
6 2.771,93 0,00 0,00 0,00 0,00 2.771,93 2.562,67 884,48 20.078,73

RECREACIONISTA 1 44 I
6 2.893,26 0,00 6,00 0,00 0,00 3.066,86 3.012,84 1.004,27 22.418,27

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 I 6 3.229,22 0,00 5,00 0,00 0,00 3.390,68 3.006,19 1.093,18 24.443,45

Sub - Total 1 70 31.043,91 0,00 57,00 400,36 313,21 137.446,16 94.950,68 22.469,35 942.096,99

I Total Geral 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2020

Descrição Otde Verba Abono Valor Cota Saúde Seguro Cesta Vale Vale Auxílio Plano Valor
\ FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac, de Vida Básica Refeicão Transe. Creche Saúde Semestral

~
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.: ~-§.~~~I:'~ ·I•••"ao ' ••1111 Julho a ;.tt~zembro de 2020

l1l'I". Qtd. Verba Abono Valor Cota Saúde Seguro Cesta Vale Vale Auxilio Plano Valor

~ . ~ FOTS PIS R•• c, Pecun. Patronal Ocupaç. __.de Vida Básica Refei~ão Trans~. Creche Saúde Semestral

I AIIIITlNTI ADMINIITMTIVO I 3112,11&7 11&111,08 0,00 0,00 0,00 0,00 132,00 2.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.423,53 I

I AIIIITINTI IOCIAL 3 I
-.~-..----'.

11.744,37 11.:'13,44 12:1,83 0,00 0,00 0,00 0,00 198,00 3,240,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.,- ~._----~--'..

I CO"I"A I 9 I e IS8, 19 8ftO,n 0,00 0,00 0,00 0,00 11&4,00 &,720,00 0,00 9.804,84 0,00 0,00 27.865,80 1
".___'L.~._.

ICOPIIMII 3 I 22&7,72 2112,21 0,00 0,00 0,00 0,00 1&8,00 3,240,00 0,00 3.446,16 0,00 0,00 9.424,09 1

I COZINHEIRA 3 I

._.-,- --
9.717,89 I3.379,99 422,110 0,00 0,00 0,00 0,00 1&8,00 3,240,00 0,00 2,477,40 0,00 0,00

I COZINHEIRA CHEFE 1 I

--_._. ___ 0.-

1
1.638,66 204,83 0,00 0,00 0,00 0,00 88,00 1.080,00 0,00 55Q,92 0,00 0,00 3.540,41

I'~;;~~~~R .... .
--.'------_.-

24 1 21.032,89 59.646,16 I2.629,11 0,00 0,00 0,00 0,00 1.584,00 25.920,00 0,00 8.480,16 0,00 0,00

1CUIDADOR (A) NOTURNO 17 1 18.477,45 2.309,68 0,00 0,00 0,00 0,00 1.122,00 18.360,00 0,00 5.331,18 0,00 0,00 45.600,31
1

1LAVADEIRA 4 1 3.300,55 412,57 0,00 0,00 0,00 0,00 264,00 4.320,00 0,00 3.869,94 0,00 0,00 12.167,;-1

1NUTRICIONISTA 1 1 1.983,15 247,89 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.377,04 1

I PSICOLOGA 1 1 1.606,30 200,79 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.953,09 1

I RECREACIONISTA 1 1 1.793,46 224,18 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.163,64 1

I TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 I 1.955,48 244,43 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00 1.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.345,91
1

Sub - Total 2 70 75.367,75 9.420,95 0,00 0,00 0,00 0,00 4.620,00 75.600,00 0,00 33.960,60 0,00 0,00 198.969,30

Total Geral 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1'Y11'



Sistema GESCON de Prestação de Contas

LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA

CNPJ: 54.406.723/0001-14

AV TORQUATO DA SILVA LEITAO, 615 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-215 - Fone: 193372-9484-
e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br

Nome do projeto: LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA - GARANTINDO DIGNIDADE E
PROTEÇÃO NO ACOLHIMENTO

RECURSOS OPERACIONAIS

13/11/2019

Descrição Qtde UN ~alor unitário Valor mês Valor anual

ABASTECIMENTO DE GÁS 12 UN 1.500,00 1.500,00 18.000,00

ESTAGIARIA 1 UN 1.059,78 1.059,78 12.717,36

MANUTENÇÃO DE VElcULOS 12 UN 400,00 400,00 4.800,00

Total geral: R$ 35.517,36

SisIaIna GFSCON - SltyWortd Infonnática e Sistemas Ltda - (016) 9.8168-6216 - WhatsApp. Página: 1 de 1
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LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA 13/11/2019
CNPJ: 54.406.723/0001-14
AV TORQUATO DA SILVA LEITAO, 615 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.416-215 - Fone: 193372-9484 - e-mail:ssocial@lardosvelhinhospiracicaba.org.br

Materiais do Projeto

Descrição UN Qtde Valor Unit. Valor Mês Valor Ano

» ALIMENTOS

ALIMENTOS NAO PERECIVEIS EM GERAL
CARNES, AVES, PEIXES E OVOS
HORTI FRUTI EM GERAL
PAES EM GERAL
QUEIJO FRESCO - KG
SUCO E BEBIDA LÁCTEA

UN 12,00 10.311,36 10.311,36 123.736,32
UN 12,00 15.000,00 15.000,00 180.000,00
UN 12,00 5.000,00 5.000,00 60.000,00
UN 12,00 4.000,00 4.000,00 48.000,00
UN 12,00 800,00 800,00 9.600,00
UN 12,00 7.000,00 7.000,00 84.000,00

42.111,36 505.336,32Total de Materiais: 6
» CONSUMO

CAMA, MESA E BANHO
MATERIAIS A DEFINIR - OFICINA
PRODUTOS PARA LIMPEZA

UN
UN
UN

12,00
12,00
12,00

3.100,00
1.400,00
3.000,00

3.100,00
1.400,00
3.000,00

37.200,00
16.800,00
36.000,00

r'6tal. de Materiais: 3 7.500,00 90.000,00

» MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL

HIGIENE PESSOAL UN 12,00 3.300,00 3.300,00 39.600,00

Total de Materiais: 1 3.300,00 39.600,00

Total Geral de Materiais: 634.936,32
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