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Ofertar um servico complementar as agdes dos Cras através de equipe volante para o deslocamento dos atendimentos da Protegao
Social Basica em territorios com barreiras de acesso.

_ 11 -Localizagdo e Abrangéncia e

As acBes serao executadas nos seguintes CRAS: Jardim Sao Paulo, Mario Dedini, Novo Horizonte, Piracicamirim, Séo José, Vila
'Ta e ou equipamentos existentes nas areas de abrangéncia em territérios com barreiras de acesso.
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JUSTIFICATIVA - META GERAL - PUBLICO ALVO

A protec&o Social Basica tem como objetivo a prevengéo de situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisigdes e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a populagdo que
vive em situagdo de fragilidade decorrente da pobreza, auséncia de renda, acesso precario ou nulo aos servicos
publicos ou fragilizagdo de vinculos afetivos. Essa atuagéo se da pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS).
O CRAS E uma unidade estatal descentralizada, que atua como a principal porta de entrada do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), dada sua capilaridade nos territorios e & responsavel pela organizagao e oferta de
servigos da Protegdo Social Basica nas areas de vulnerabilidade e risco social. O Servigo de Protecao e Atendimento
Integral & Familia (PAIF), & um dos principais servigos ofertados pelos Cras e consiste em um trabalho de carater
continuado que visa fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenindo a ruptura de vinculos, promovendo o
acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida.
Ao estabelecer o PAIF como prioridade dentre os demais servigos, programas e projetos da protec@o social basica,
e tem como principal foco de ag&o o trabalho com familias, bem como ao territorializar sua esfera de atuacgéo, o
PRAS assume como fatores identitarios dois grandes pilares do SUAS: a matricialidade sociofamiliar e a
territorializacao.
O Cras representa a principal estrutura fisica local para a protegdo social basica, desempenha papel central no
territorio onde se localiza. E por meio do CRAS que a protegao social da assisténcia social se territorializa e se
aproxima da populagéo, reconhecendo a existéncia das desigualdades sociais e a importancia da presenca das
politicas sociais para reduzir essas desigualdades. Previne situagdes de vulnerabilidade e risco social, bem como
identificam e estimulam as potencialidades locais, modificando a qualidade de vida das familias que vivem nas
localidades.
Olhando para nossa realidade, a regido de Piracicaba, ganhou 71,4 mil habitantes nos ultimos trés anos, segundo a
estimativa populacional das cidades divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE. Em 2010,
quando foi realizado o Gltimo censo, 18 municipios da regido somavam 1.155.760 moradores. Essa populagéo subiu
para 1.227.160 em 2013 e somente Piracicaba teve um aumento de 20.716 pessoas. A populacao local, que era de
364.571 habitantes em 2010, chegou a 385.287 habitantes.
A area territorial de Piracicaba é de 1.376,91 Km2, sendo o 19 ° Municipio do Estado em Extensé&o, segundo dados
do Censo do IBGE 2010, com area urbana de 229.66 Km2 e rural de 1.147,25 Km2 e com base de Dados do
Cadastro Unico do Governo Federal, aponta um nimero de 27.960 familias (base outubro/2019-MDS) parte destas
familias estao ou deveriam ser referenciadas aos Cras do Municipio.
Assim, considerando a extens&o do territério do municipio de Piracicaba, pode ocorrer disperséo de alguns
egmentos populacional ndo terem acesso aos servigos ofertados pelos Cras, bem como seu atendimento garantido,
vido a fatores como distancia até o ponto de localizagé@o dos Cras.
ortanto, & imprescindivel novas configuragdes de equipe que integrem os Cras. Trata-se de uma estratégia de
enfrentamento a realidade socioterritorial observada, porém necessaria e urgente para a (re)organizagéo dos
trabalhos das unidades de protegdo social basica e a adequagao dos servigos.
A equipe Volante se deslocara nos territorios com peculiaridades como : extensao territorial, areas isoladas, areas
rurais e de dificil acesso de abrangéncia dos Cras que se vinculam, com objetivo de prestar servigos de Prote¢éo
Social Basica e desenvolver o Servico de Protegdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF), promovendo o acesso
as familias em situagao de pobreza e extrema pobreza, proporcionando a universalizagao da Prote¢&o Social Basica
e equidade de atendimentos entre todas as areas urbanas e rurais.

META GERAL
300 FAMILIAS
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos 2 Atividade 2 Resultados/Metas 2 Ferramentas 2
Objetivos 3 Atividade 3 Resultados/Metas 3 Ferramentas 3
Promover aquisigdes Acolhida; 80% de ampliagéo do Lista de Participantes;

sociais e materiais as
familias, potencializando o
protagonismo e a
autonomia das familias e
comunidades;

Atendimentos
individualizados;
Acompanhamento
Familiar;
Encaminhamentos a rede
socioassistencial, aos
programas projetos e
beneficios;

Visitas Domiciliares;
Grupos Socioeducativos;
Oficinas;

Dindmicas;

Rodas de Conversa;
Palestras;

Atividades coletivas e
comunitarias nos territérios

acesso aos direitos
socioassistenciais;

80% de prevengao das
ocorréncias de riscos
sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

50% de participagao das
familias nas atividades
propostas;

30% das familias inseridas
em oficinas diversificadas
nas unidades de Caof —
Centro de Artes e Oficio

Relatérios;

Relatos das familias;
Registros Fotograficos;
Avaliacdo

Objetivos 4

Atividade 4

Resultados/Metas 4

Ferramentas 4

romover acessos a
neficios, programas de
wransferéncia de renda e
servigos
socioassistenciais,
contribuindo para a
insergdo das familias na
rede de protegéo social de
assisténcia social

@

Agbes Comunitarias nos
territérios;

Acolhidas;
Atendimentos
individualizados;
Acompanhamento
Familiar;
Encaminhamentos a rede
socioassistencial;

Visitas Domiciliares;
Grupos Socioeducativos,
Oficinas:

Dinamicas;

Rodas de Conversa;
Palestras

80% de ampliagao do
acesso aos direitos
socioassistenciais;

80% de prevencgao das
ocorréncias de riscos
sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

50% de participagao das
familias nas atividades
propostas;

70% de melhoria do nivel
de convivéncia e
socializacdo

Lista de Participantes;
Relatérios;

Relatos das familias;
Registros Fotograficos;
Avaliacao
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

12/03/2020

Ofertar servigos de Protegdo Social Basica, com a finalidade de atender as familias referenciadas aos Cras, que
vivem com baixa cobertura de atendimento, em areas rurais e de dificil acesso da populacgéo, visando fortalecer a
sua fung@o protetiva prevenindo a ruptura dos seus vinculos, por meio de promogao ao acesso e usufruto de

direitos.
Objetivos 1 Atividade 1 Resultados/Metas 1 Ferramentas 1
Fortalecer a fungao Acolhida; 80% de ampliagéo do Lista de Participantes;

protetiva da familia,
contribuindo na melhoria
da sua qualidade de vida;

Escuta Qualificada;
Atendimentos
individualizados;
Acompanhamento
Familiar;
Encaminhamentos a rede
socioassistencial;

Visitas Domiciliares;
Grupos Socioeducativos;
Oficinas;

Dinamicas;

Rodas de Conversa,
Palestras;

Atividades coletivas e
comunitarias nos
territorios;

Reunides periddicas com
os orientadores sociais do
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos com a equipe
PAIF dos Cras

acesso aos direitos
socioassistenciais;

80% de prevencéo das
ocorréncias de riscos
sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

50% de participacéo das
familias nas atividades
propostas;

70% de melhoria do nivel
de convivéncia e
socializacgao,

50% de aumento das
familias que conhegam as
instancias de denuncias e
recursos, em caso de
violagcéo de direitos

Relatorios;

Relatos das familias;
Registros Fotograficos;
Avaliagdes

Atividade 2

Resultados/Metas 2

Ferramentas 2

bjetivos 2
revenir a ruptura dos

vinculos familiares e
comunitarios,
possibilitando a superagéo
de situagbes de
fragilidades sociais
vivenciadas;

Acolhida;

Escuta Qualificada;
Atendimentos
individualizados;
Acompanhamento
Familiar;
Encaminhamentos a rede
socioassistencial;

Visitas Domiciliares;
Grupos Socioeducativos;
Oficinas;

Dinamicas;

Rodas de Conversa;
Palestras;

Atividades coletivas e
comunitarias nos
territorios;

Reunides peridédicas com
os orientadores sociais do
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos com a equipe
PAIF dos Cras

80% de ampliagéo do
acesso aos direitos
socioassistenciais;

80% de prevencgéao das
ocorréncias de riscos
sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

50% de participagao das
familias nas atividades
propostas;

70% de melhoria do nivel
de convivéncia e
socializag&o

Lista de Participantes;
Relatérios;

Relatos das familias;
Registros Fotograficos;
Avaliactes
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos 5

Atividade 5

Resultados/Metas 5

Ferramentas 5

Objetivos 5

Atividade 5§

Resultados/Metas 5

Ferramentas 5

Promover acesso aos
demais servigos setoriais,
contribuindec para o
usufruto de direitos;

#

Agbes Comunitarias nos
territorios:

Acolhidas;

Atendimentos
individualizados;
Acompanhamento
Familiar;
Encaminhamentos a rede
socloassistencial;

Visitas Domiciliares;
Grupos Socioeducativos;
Oficinas;

Dinamicas;

Rodas de Conversa;
Palestras

80% de ampliagdo do
acesso aos direitos
socioassistenciais;

80% de prevengac das
ocorréncias de riscos
sociais, Seu agravamento
ou reincidéncia;

50% de participagao das
familias nas atividades
propostas;

70% de melhoria do nivel
de convivéncia e
socializagao;

50% de aumento das
familias que conhegam as
instancias de dendncias e
recursos, em caso de
violagao de direitos

Lista de Participantes;
Relatorios;

Relatos das familias;
Registros Fotograficoes;
Avaliagao

Objetivos 6

Atividade 6

Resultados/Metas 6

Ferramentas 6

Apoiar familias que
possuem, dentre seus

embros, individuos que

cessitam de cuidados,
por meio da promogéao de
espagos coletivos de
escuta e troca de vivéncias
familiares;

Acompanhamento
Familiar;

Escuta Qualificada;
Grupos Socioeducativos;
Oficinas;

Dinamicas;

Rodas de Conversa;
Palestras;

Grupos socioeducativos

80% de prevencao das
ocorréncias de riscos
sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;

50% de participacao das
familias nas atividades
propostas,

70% de melhoria do nivel
de convivéncia e
socializagdo

Lista de Participantes;
Relatérios;

Relatos das familias;
Registros Fotograficos;
Avaliagdo
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CRONOGRAMA

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Visitas Domiciliares X I X I X[ XX | X | XX |X[|[X |X |X
ORIENTAGOES DIVERSAS X | X | X X | X X | X [|X |X|X|X [X
ENCAMINHAMENTOS XX [ XX | X X | X [|X |[X|X |X |X
REGISTRO DAS INFORMAGOES LEVANTADAS NAS XX I X[ XIXx [ x [ X |Ix [X X [X X
VISITAS
IDENTIFICACAQ E LEVANTAMENTOS DE DEMANDAS E X I X | X I X | X IX | X [|X |X|X |X |X
SITUACOES

GANEJAMENTO DAS ATIVIDADES X I x [ X[ X[ X I X [ X [|X [X[X [X [|X
ATENDIMENTOS INDIVIDUAL X | X | X | X | X X I X | X [ X | X [X
IDENTIFICAR FAMILIAS MAIS ESPECIFICAS E MAIS XX I X I |[X | X [X|IX]|X |X |Ix%
VULNERAVEIS QUE DEVERAO SER OBJETO DE
ESTRATEGIAS DIFERENCIADAS DE CUIDADO
ARTICULAR AS REDES PARA OS DEVIDOS X IX | X I XX I X | XX |X|X[|X |X
ENCAMINHAMENTOS DAS DEMANDAS LEVANTADAS
DESENVOLVER GRUPOS SOCIO EDUCATIVOSPARAAS | X | X | X | X | X (X | X |X | X | X |X [|X
FAMILIAS
DESENVOLVER ATIVIDADES COLETIVAS E XX I XXX |X [X[X [X |X [X |X
COMUNITARIAS NOS TERRITORIOS
VISITA AOS EQUIPAMENTQS EXISTENTESEOQUNOVOS [ X | X | X | X [ X X [ X | X | X [ X [X [X
NA COMUNIDADE SE NECESSARIO
REUNIOES TECNICAS COM TODOS OS ENVOLVIDOS X I X I x[xIx Ix | x|X |X|X [|X |X
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Nome do projeto: EQUIPE VOLANTE 2020

CRONOGRAMA

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Visitas Domiciliares X | X X[ X | X | X X | X | X | X |[X X
ORIENTACOES DIVERSAS X | X X | X | X X X | X X X (D X
ENCAMINHAMENTOS X | X X | X I X | X X 1% 12X 01X I'X X
REGISTRO DAS INFORMAGOES LEVANTADAS NAS x [ x IxIx|x Ix |IxIx |x|x|x |x
VISITAS
IDENTIFICACAO E LEVANTAMENTOS DEDEMANDASE | x | x [ x| x | x Ix | x |x [ x | X |x [x
SITUACOES

.ANEJAMENTO DAS ATIVIDADES x Ix I xIx|Ix Ix[Ix|x |Ix]|x |x |x
ATENDIMENTOS INDIVIDUAL X | X X | X | X | X X | X | X X X
IDENTIFICAR FAMILIAS MAIS ESPECIFICAS E MAIS x Ix [ xIxIx Ix IxIx |x|x|x |x
VULNEF{AVE]S QUE DEVERAO SER OBJETO DE
ESTRATEGIAS DIFERENCIADAS DE CUIDADO
ARTICULAR AS REDES PARA OS DEVIDOS X | x x I x [x IxIx Ix Ix Ix Ix
ENCAMINHAMENTOS DAS DEMANDAS LEVANTADAS
DESENVOLVER GRUPOS SOCIO EDUCATIVOS PARAAS | x | X | X [ X [ X [x | X [ X | X | X |X |X
FAMILIAS
DESENVOLVER ATIVIDADES COLETIVAS E X Ix I xIxIx Ix [x[x Ix|x [x |x
COMUNITARIAS NOS TERRITORIOS
VISITA AOS EQUIPAMENTOS EXISTENTESEOUNOVOS | x | x | x [ x I x Ix [ x Ix | x | X |x |Xx
NA COMUNIDADE SE NECESSARIO
REUNIOES TECNICAS COM TODOS OS ENVOLVIDOS xIx | xIxIx Ix |x|Ix |x[x[|x |x
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METODOLOGIA

A equipe volante ndo substituird o Cras, ela é uma equipe adicional integrante dos Cras a que se vincula (Art. 3°, & 2° da
Portaria MDS 303, de 11/1/2013) e coaduna-se com o principio da responsabilidade estatal de incluir familias e ou individuos
no sistema de protegao socioassistencial, enquanto outra parte das equipes de referéncia dos Cras atuardo junto a populagao
que vivem mais préximas das unidades.
Os Cras com as equipes volantes mantem sua natureza territorial, as fungdes precipuas de todos os Cras e sua condigéo de
pertencimento a um Sistema (o SUAS), definidas na Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS). Cabe as equipes a "extensao
dos Cras” nas localidades onde atuam — juntamente com o coordenador, exercer as fungdes essenciais da unidade publica de
protegdo basica.
O servigo sera realizado com as familias e individuos que residem em territorios que estao fora da area de atuagdo e locais de
dificil acesso, distantes das unidades fisicas dos CRAS e ndo sera necessario “acionar as equipes dos Cras, ou “encaminhar
os usudrios para os Cras”. A equipe volante ampliara a capacidade de trabalho dos servigos dos Cras as familias que estédo e
ou deveriam estar referenciadas.

q Horario de funcionamento sera diariamente, de segunda a sexta-feira, das 8:00 Hrs as 17:00 Hrs.

sede administrativa das equipes sera na propria entidade, com uma infraestrutura adequada como: mesas, cadeiras,

armarios de arquivo, computadores, impressora, ventiladores, telefone, internet. Para a execugao das agoes externas nos
territérios com peculiaridades, sera oferecido 01 (um) aparelho celular com recarga para cada profissional da equipe técnica,
para agilizar as articulagdes com as redes, realizar os agendamentos necessarios, bem como fazer contatos com a

coordenadora.
DOS PROFISSIONAIS:

Os profissionais da equipe volante fardo a seguinte carga horaria, conforme descrito na tabela abaixo, podendo ocorrer
alteragdes de acordo com a necessidade da demanda:

Quantidade Fungdo Carga horaria  Horério de Trabalho OBS:

05 Assistentes Sociais 30 Horas Das 8:00 Hrs as 14:00 Hrs 15 minutos para lanche

04 Psicélogos 30 Horas Das 8:00 Hrs as 14:00 Hrs 15 minutos para lanche

02 Assistentes Sociais 30 Horas Das 11:00 Hrs as 17:00 Hrs 15 minutos para lanche
02 Psicologos 30 Horas Das 11:00 Hrs as 17:00 Hrs 15 minutos para lanche

01 Coordenador 40 Horas Das 8:00 Hrs as 17:00 Hrs 1 Hora de Almogo

01 Servigos Gerais 40 Horas Das 7:00 Hrs as 16:00 Hrs 1 Hora de Almogo

01 Administrativo 40 Horas Das 8:00 Hrs as 17:00 Hrs 1 Hora de Almogo

03 Motoristas 40 Horas Das 8:00 Hrs as 17:00 Hrs 1 Hora de Almogo

ma) equipe para cada abrangéncia territorial de Cras, facilitando assim as trocas de informagbes, a comunicagdo com a

coordenadora do projeto e com as equipes dos Cras.
Com relagdo a equipe técnica, foi inserido mais uma Assistente Social no quadro de funcionarios, devido ao aumento da

demanda de trabalho, conforme aprovagéo da Comiss3o de Monitoramento da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SMADS.

‘Is profissionais trabalhardo em equipes de duplas ou trios (de acordo com a demanda de cada territéric), e serdo designados 1

DOS TRANSPORTES:

Transporte Equipes Horario Equipes Horario OBS;

03 transporte Psicologo + Assistente Social Das 8HOO as 11H45 Psicélogo + Assistente Social Das 13H0O0
as 16H45 01 transporte atendera 02 equipes em horarios alternados

Para a execucio das agdes externas nos territorios com peculiaridades, sera oferecido aos profissionais da equipe volante

(Psicologos e Assistentes Sociais), 3 (trés) transportes com motoristas contratados. ) d
As coberturas desses territérios se dara por sistema de rodizio de 3 (trés) transportes entre as equipes, a partir do més _de )
janeiro/2020 com término em dezembro/2020, conforme mostra a tabela acima, e a dinamica entre todos os profissionais sera

de compartilhamento das informagées.
DAS VISITAS DOMICILIARES:

As visitas domiciliares e as buscas ativas seréo realizadas de forma planejada e sistematica.
A meta sera de 300 familias/més acompanhadas, sendo que cada equipe devera corresponder com um nimero aproximado de
25 familias por técnico, podendo ser ajustadas localmente, considerando a definigao das familias a serem atendidas e a
realidade do territério, bem como o periodo de acompanhamento dessas familias que poderdo ocorrer no periodo de 6 meses

ou mais, dependendo das demandas levantadas.
Sistema GESCON - SkyWorld Informética e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp.

Pagina: 1de 4



Sistema GESCON de Prestagao de Contas 12/03/2020
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracac@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EQUIPE VOLANTE 2020

METODOLOGIA

As visitas ocorrerao de segunda a sexta-feira no periodo da manha e tarde, intercalando as equipes em horéarios descritos na
tabela anterior.

A equipe volante ira dimensionar suas agdes através de:

- Acesso pelas demandas espontaneas das familias e individuos que poderao ocorrer nas agbes cotidianas e esse atendimento
imediato, configura- se como atendimento inicial individualizado com escuta qualificada das necessidades e demandas trazidas
pelas familias e/ou individuos, com oferta de informagGes sobre os servigos, programas € beneficios da rede socioassistencial.
Essa acolhida inicial tem por objetivo instituir o vinculo entre familias e individuos, na garantia de acesso da populagao ao
SUAS e de compreensdo da assisténcia social como direito de cidadania. A busca espontanea da populagdo por servigos
socioassistenciais poderao ocorrer, na medida que a equipe volante se vincula nesses territorios, tornando-os como referéncia,
assegurando uma escuta qualificada.

- Busca ativa através de Visitas Domiciliares com identificag@o antecipada, que ocorrerao através de listagens consolidadas
q?didas pelo CadUnico e encaminhadas aos Cras, disponibilizando informagGes sobre onde essas familias moram (os
WWnicroterritorios), se vivem mais proximos ou mais distantes umas das outras, modos de vida e caracteristicas dos territorios,

que auxiliara as equipes técnicas identificarem as familias que necessitam do PAIF e ndo demandaram acesso aos servigos

espontaneamente; familias com adolescente gravida que deixou de frequentar a escola (com beneficio bloqueado ou
suspenso), que estdo em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia, Beneficiarios dos Programas de

Transferéncia de Renda (Renda Cidada, Agao Jovem, Bolsa Familia, do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, entre

outros), evidenciando situagdes de vulnerabilidades e risco.

Além dos acompanhamentos dessas familias ja cadastradas, também faréo busca ativa de novas familias e individuos ainda

nao cadastrados, através das demandas das redes socioassistenciais, dos Cras.

A Busca ativa sera continua. No decorrer do desenvolvimento dos trabalhos, possibilitara conhecer tanto os aspectos familiares
como os aspectos econdmicos, sociais e culturais dos territorios de abrangéncia dos Cras, e assim contribuira para o
planejamento das agdes e servigos, de acordo com os perfis das familias e dos territérios na esfera da prevencgdo enquanto
protecéo social basica.

Através das visitas, a equipe volante ira identificar o potencial dos usuérios do SUAS, informar sobre programas e servigos
oferecidos pelos Cras, incluir ou retornar os usuarios para os servigos socioassistenciais, também realizara atendimentos
individuais como orientagdes, encaminhamentos a beneficios eventuais, encaminhamentos a grupos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, os quais ocorrerdo dentro dos territorios dessas familias e individuos, de forma a articular a equipe
complementar das agGes do Paif para a realizagao desses grupos.

Os profissionais da equipe volante (Psicologos e Assistente Sociais), prestardo servigos de protecao social basica e executarao

"xs seguintes atividades:
Acolhida, oferta de informacgées e realizagéo de encaminhamentos as familias referenciadas aos CRAS;
- Desenvolver grupos socioeducativos para as familias atendidas;
. Realizagao de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas aos CRAS;
. Desenvolver atividades coletivas e comunitarias nos territorios;
. Acompanhamento da participagdo e o desenvolvimento das familias e individuos encaminhados aos servigos das

redesocioassistencial;

. Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

. Elaboragao de relatorios mensais, contendo registro das agbes desenvolvidas;

. Participar de Reunides semanais e mensais com as equipes de trabalho;

. |dentificar nos territérios familias e individuos que atendem critérios de elegibilidade, porém nao tiveram acesso a

programas de transferéncia de renda ou beneficios e encaminhar o acesso a renda (BPC, Bolsa Familia, A¢do Jovem Renda
Cidada), possibilitando o acesso a renda;

. Realizar agbes comunitarias nos territérios com a intencionalidade de obterem informagdes, junto & populagao
participante, sobre familias ausentes que necessitam ser posteriormente buscadas; ‘
. |dentificar as necessidades de acompanhamentos e realizar encaminhamentos  a rede socioassistencial como: PSF,

Creas, Conselho Tutelar, entre outros, possibilitando a democratizagao do acesso aos direitos socioassistenciais, contribuindo
assim para o fortalecimento da cidadania. A rede proporcionara estratégias para agdes qualificando a atengéo para o apoio a
familia e garantia de acessos, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As familias também poderé&o ser
encaminhadas por outras instancias como: encaminhamentos pelas unidades dos Cras, por encaminhamentos realizados pela
rede socioassistencial e pelos servigos das demais politicas publicas, contribuindo para agbes preventivas e para planejamento
de servigos necessarios aos determinados territorios de abrangéncia dos Cras;

. Acompanhamento familiar particularizado ocorrera em casos de familias residentes em areas isoladas ou de dificil
acesso, cuja realizagédo de atividades coletivas seja dificultada, a principal forma de atuagéo da equipe volante sera de acolhida

por meio de visitas domiciliares; ) ) .
. Ofertar o Servigo complementar como o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, através de

Encaminhamentos e acompanhamentos dos membros das familias e ou individuos, que parte da concepgéo de que os ciclos
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Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp.



Sistema GESCON de Prestagdao de Contas 12/03/2020
Ry CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQO JOSE

CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00
| ——

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EQUIPE VOLANTE 2020

METODOLOGIA

de vida familiar tem estreita ligagdo com os ciclos de vida de desenvolvimento das pessoas que as compde, de modo a

fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, entre eles (criangas de 0 a 6 anos , adolescentes de 15 a 17 anos, adultos de

18 a 29anos e idosos acima de 60 anos);

. Realizar reunies periédicas com os orientadores sociais do servigo de convivéncia e com a equipe PAIF dos Cras;

. Divulgacgo dos Cras e das equipes volantes (funcionamento, equipes, projetos, programas e servicos disponiveis para

a populacéo, de modo a promover a apresentaggo e integragao entre os profissicnais das equipe volantes e a populagéo a ser

atendida;

¥ Visitar os equipamentos existentes nos territorios para estabelecer parcerias e contatos com as redes socio

assistenciais. Levantar informacgdes sobre a realidade social das areas territoriais e através desses levantamentos,

possibilitara o planejamento das acdes e servigos de acordo com os perfis das familias e dos territérios, na esfera da prevencéo

enguanto protecao social basica e articular a utilizagdo de espagos fisicos alternativos nos territérios que garanta privacidade

nos atendimentos e para realizagao de atividades em grupo.

Os atendimentos serdo ofertados no territério de segunda a quinta-feira com atendimentos semanais, quinzenais ou mensais

(de acordo com a demanda de cada regido), em equipamentos existentes nas comunidades, como: Centros comunitarios,
%ﬂidades de Saude, Centros Sociais, escolas, igrejas e outros espagos de facil acesso ao publico. E nas sextas-feiras, sera
"halizado reunides de equipe de trabalho e equipe do cras; reunides com profissionais da rede socioassistencial e

capacitagdes.

Na medida que as equipes volantes atuam, a populagéo passa a ter conhecimento da politica de assisténcia social, das
atribuicBes da protecdo basica, o que significa o Cras, onde ele se localiza, quais servicos prestam. O mesmo acontecera com
os profissionais que irdo conhecer toda a organizagéo social dessas comunidades, os lagos de confianga e solidariedade, a
nogao de familia e valor a ela atribuido, as redes de parentesco, as regras sobre pertencimento a uma familia, a divisao de
papeis sociais de autoridades, valores em comum, situagdes de risco e violagéo de direitos eventualmente presentes e que
podem se reproduzir, no decorrer do tempo, por costumes e ritos transmitidos ao sucederem-se as geragoes; conflitos, bem
como as dindmicas de relagdes que configuram as redes de prote¢do destas familias.

As orientagdes sobre os servigos e seus atendimentos dadas a essas familias atendidas e/ou individuos sera de forma clara,
simples e compreensivel, bem como que obtenham informagdes sobre e onde manifestar seus direitos e requisi¢cbes sobre os
atendimentos, promover o acesso e acompanhamento socioassistencial.

Poderao ocorrer outras atividades que compreendem as familias, & comunidade como: Confraternizacdes, Oficinas Diversas,

Palestras, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

Em todas essas atividades, quando ocorrerem, serdo oferecidos bolachas doces e ou salgadas, suco, entre outros.

O servigo contara com oficineiros parceiros da rede para realizar agées diferenciadas e especificas com as familias e individuos

nas proprias comunidade, com foco na convivéncia social, familiar e comunitaria por meio da arte-cultura e esporte lazer.

Os cronogramas desses atendimentos e atividades desenvolvidas no territério, serdo encaminhados mensalmente (via e-mail)
o departamento de Protegdo Social Basica (SMADS), aos CRAS e Servigos da Rede.

‘ coordenador sera uma figura de apoio as equipes técnicas, apoiando as agdes, orientando e estimulando as reflexGes

onjuntas acerca das demandas provenientes das familias atendidas e com o intermédio dos Cras, se necessario planejara

agbes, promovendo atengdes qualificadas, que apoiem, auxiliem e resguardem os sujeitos e suas familias. Acompanhara os

registros das informagbes levantadas nas visitas, além do acompanhamento das agbes para viabilizar, qualificar e garantir as

atencdes contempladas pelo Projeto.

Levar situacdes complexas levantadas pelas equipes volantes e outras questdes operacionais para debate nas reunies

periddicas com Coordenadoras dos Cras, Orientar e estimular reflexdes conjuntas acerca das demandas levantadas e recorrer

aos coordenadores dos Cras, sempre que necessario.

Os Coordenadores dos Cras terdo como objetivo o acompanhamento da operacionalizagio das agdes, por meio da
organizagdo das atividades das suas instancias decisorias e técnicas, da articulacéo entre os parceiros das politicas setoriais
locais e da disseminagao das decisdes e encaminhamentos realizados nessas esferas.

Para acompanhamento das a¢des o coordenador do projeto fara reunides semanais com as equipes técnicas para acompanhar
o desenvolvimento das agbes, compartilhar e analisar as informagdes territorialidades relativas as situaces de vuinerabilidade
e risco que incidem sobre as familias e reunides mensais com todas as equipes envolvidas. (Coordenagdo Cras + Coordenador
Equipe Volante + Técnicos da Equipe Volante) para debater situacées, troca de experiéncias, discussdes sobre instrumentais
utilizados de registros de informagdes, evitando assim sobreposicéo de agdes assegurando a protegéo social.

O Assistente administrativo tera como atribuicio: auxiliar nas atividades de rotina das equipes, com fungdes administrativas.

Com relagao aos materiais solicitados no plano de trabalho, serdo utilizados para execugéo das atividades como:

As Camisetas e os crachas serdo utilizados pelas equipes técnicas para padronizagao e servirao como identificagao na
visualizagao do Servigo a qual sinalizara para as familias, aos profissionais das equipes volantes, referenciados aos Cras.

Os materiais de escritorio e de informatica serdo utilizados nas atividades propostas, bem como na organizagéo burocratica.
Os géneros alimenticios serdo utilizados nos grupos, nas confraternizagdes e em outros atividades quando necessario.

A formagao continuada das equipes de referéncia dos Cras e Equipe Volante & de extrema importancia, pois fundamentara as
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praticas e auxiliara a dar diregéo ao conjunto dos trabalhos sociais desenvolvidos nos territérios. Para essa formagéo
contaremos com profissionais voluntarios e parceiros da rede socioassistencial como por exemplo: Palestras com assuntos
pertinentes as demandas encontradas, pois nesses territérios ocorrem presenga de diversidade cultural que reproduzem
praticas sociais que reforgam a violagao a direitos fundamentais, que precisam ser problematizados, ne ambito do trabalho
social com familias e/ou individuos do PAIF, junto a populagao atendida.

As avaliagbes serdo feitas de modo continuo, através de relatorios especificos das atividades, pelos integrantes das equipes
volantes e também pelos proprios relatos das familias e individuos atendidos.
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Sistema GESCON de Prestacao de Contas 12/03/2020
e, CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE
CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00
N RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - 5P - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracaoc@cesacpiracicaba.org.br
Nome do projeto: EQUIPE VOLANTE 2020
RECURSOS OPERACIONAIS

Descrigdo Qtde |UN Nalor unitario Valor més Valor anual

ASSESSORIA CONTABIL 1 12 11.208,00 934,00 11.208,00

ASSESSORIA JURIDICA 1 1 8.441,68 703,49 8.441,88

COMBUSTIVEL 12 UN 1.700,00 1.700,00 20.400,00

CRACHAS 20 200,00 0,00 200,00

ENERGIA/AGUA 12 UN 22.008,00 1.834,00 22.008,00

LOCACAQC DE VEICULOS 12 UN 78.120,00 6.510,00 78.120,00

NUTENCAO DE CCMPUTADORES 12 UN 11.520,00 960,00 11.520,00

PLANOS DE CELULARES 12 | UN 7.200,00 600,00 7.200,00

TELEFONE/INTERNET 12 | UN 10.800,00 900,00 10.800,00

UNIFORMES 60 | UN 20,00 100,00 1.200,00

VERBAS RESCISORIAS 1 UN 10.626,99 0,00 10.626,99

Total geral: R$ 181.724,87
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CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE  12/03/2020

CNPJ: 54.408.026/0001-00
RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 - e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Materiais do Projeto

Descrigdo UN Rtde Valer Unit. WValor Mas Valeor Ano

>> ESCRITORIO E PAPELARIA EM GERAL

MATERIAL DE ESCRITORIQ EM GERAL UN 1,00 B.1%93,36 0,00 £.199,36

Total de Materiais: 1 0,00 8.199,36

>> GENEROS ALIMENTICIOS EM GERAL

GENEROS ALIMENTICICS EM GERAL UN 1,00 4.673,686 0,00 4.679, 66
moral gesmveriswer 3 o0 as1ses
[ ——————

HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL UN 1,00 1.379;18 0,00 1.375,18
Nrotal de watesrimte:t 000 137918
II;H?I‘N_FOR;?SL;IC;ED;SE;AL S e <
MATERIAL DE INFCRMATICA EM GERAL UN 1,00 4.570,00 0,00 4.570,00
_'I'o;l_de; ;ata_ria;:_]:- S N - 0,00 4.570,00 -
C tocal ceral deMatesiaier  18.628,20
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